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Kerkstraat 1
2230 Herselt

info@herselt.be

Zitting van 20 oktober 2025  -  gemeenteraad
Toelichting niet vertrouwelijk
In openbare zitting

SECRETARIAAT

1. Goedkeuring ontwerpnotulen van 1 september 2025 (2.075.1.077)

Situering
De goedkeuring van de ontwerpnotulen van de gemeenteraad van 1 september 2025. De 
ontwerpnotulen bevatten een materiële fout bij punt 6. Het jaartal bij de aanstelling van Hava 
Gokuzum moet 2025 zijn. 

BESLUIT
De voorgelegde ontwerpnotulen van de gemeenteraad van 1 september 2025 worden 
goedgekeurd.

2. Vastleggen datums gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn 2026

Situering
Het is wenselijk om de datums voor de gemeenteraad (en aansluitend de raad voor 
maatschappelijk welzijn) in 2026 nu reeds vast te leggen zodat de diensten hun planning hier 
op kunnen afstemmen.

Toelichting en advies
Voorstel voor de datums van de gemeenteraad (en aansluitend raad voor maatschappelijk 
welzijn) in 2026.
 
Maand Laatste 

maandag
Voorstel Reden afwijking

Januari 26 26  
Februari 23 23  
Maart 30 30  
April 27 27  
Mei 25 18 25 mei is pinkstermaandag
Juni 29 29  
Juli 27 geen raad vakantieperiode
Augustus 31 geen raad vakantieperiode
September 7 continuïteit verzekeren na lange vakantieperiode
September 28 28 onder voorbehoud van voldoende dringende punten
Oktober 26 19 voor betere spreiding indien geen raad eind 

september
November 30 23 voor betere spreiding indien raad op 19 oktober
December 28 14 begroting en kerstvakantie vanaf 21 december

 
De gemeenteraad (en aansluitend de raad voor maatschappelijk welzijn) gaan telkens door 
op de laatste maandag van de maand, behalve:
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● Tijdens de zomermaanden juli en augustus is er geen raad voorzien maar om de 
continuïteit te verzekeren wordt een extra raad voorzien op de eerste maandag van 
september.

● De raden van oktober en november worden anders ingepland in functie van een 
betere spreiding. 

● De raad op de laatste maandag van september blijft behouden maar onder 
voorbehoud, enkel bij voldoende dringend te behandelen punten zal deze raad 
doorgaan (slechts 3 weken na de vorige raad).

● In december gaat de raad 2 weken vroeger door (op de 14de) omwille van de 
begroting en de kerstvakantie.

 
Argumentatie van de gemeenteraad leidende tot het uiteindelijke besluit
De gemeenteraad stelt voor de datums zoals voorgesteld door de administratie en het college 
van burgemeester en schepenen goed te keuren.

BESLUIT
Artikel 1:
De datums voor de gemeenteraad (en aansluitend raad voor maatschappelijk welzijn) in 2026 
zoals voorgesteld door de administratie en het college van burgemeester en schepenen 
worden principieel vastgelegd.
• 26 januari 2026
• 23 februari 2026
• 30 maart 2026
• 27 april 2026
• 18 mei 2026
• 29 juni 2026
• 7 september 2026
• (28 september 2026 onder voorbehoud)
• 19 oktober 2026
• 23 november 2026
• 14 december 2026

Artikel 2:
De datums voor de gemeenteraad (en aansluitend raad voor maatschappelijk welzijn) in 2026 
worden bekendgemaakt op de website van de gemeente.

3. Delegatie bevoegdheid organogram en rechtspositieregeling

Situering
Volgens artikel 41, tweede lid, 2° van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 
2017, afgekort DLB, genoemd, zijn de bevoegdheden van de raad met betrekking tot (onder 
meer):

● het organogram, 
● de personeelsformatie, 
● de rechtspositieregeling, 
● het arbeidsreglement, 
● het aangaan van dadingen met personeelsleden naar aanleiding van een beëindiging 

van het dienstverband, die de gevolgen van de beëindiging van het dienstverband als 
voorwerp hebben,

geen exclusieve bevoegdheden meer en kunnen ze gedelegeerd worden naar het college 
van burgemeester en schepenen.



3/23

De personeelsformatie wordt in het decreet lokaal bestuur niet meer opgelegd als een 
verplicht instrument. De huidige rechtspositieregeling gaat nog uit van een exclusieve 
bevoegdheid van de gemeenteraad ten aanzien van dit instrument op basis van het besluit 
van de Vlaamse regering van 7 december 2007 houdende de minimale voorwaarden voor de 
personeelsformatie en de rechtspositieregeling van het gemeentepersoneel [...]. Dit besluit 
werd intussen opgeheven en vervangen door het besluit van de Vlaamse regering tot 
vaststelling van de minimale voorwaarden van de rechtspositieregeling van het personeel van 
lokale en provinciale besturen van 20 januari 2023. Een personeelsformatie als uitgewerkt 
instrument is geen verplichting meer, is geen exclusieve bevoegdheid van de gemeenteraad 
meer en kan als oplijsting van aantal functies en de graden die aan deze functies gekoppeld 
worden, worden geïntegreerd in het organogram.

Artikel 57, eerste lid DLB laat toe dat het college van burgemeester en schepenen zijn 
bevoegdheid delegeert naar de algemeen directeur, onder voorbehoud van de niet-
delegeerbare bevoegdheden vermeld in het tweede lid. Zo kunnen het organogram en de 
personeelsformatie, als die er nog is, verder toevertrouwd worden aan de algemeen directeur.

Volgens artikel 57, tweede lid decreet lokaal bestuur kan het schepencollege de bevoegdheid 
met betrekking tot de rechtspositieregeling en de invulling van het begrip "dagelijks 
personeelsbeheer" niet toevertrouwen aan de algemeen directeur.

Wettelijke gronden
Artikel 41, tweede lid, 2°, artikel 57 tweede lid en artikel 186 DLB (rechtspositieregeling en 
arbeidsreglement).
Artikel 41, tweede lid, 2°, artikel 57, eerste en derde lid en artikel 161 DLB (organogram).
Artikel 41, eerste lid en artikel 57, eerste lid DLB (personeelsformatie).
Artikel 41, eerste lid en artikel 57, tweede lid lid DLB (invulling begrip "dagelijks 
personeelsbeheer").

Toelichting en advies
In functie van het voorbereiden van de uitvoeringsfase van het meerjarenplan 2026 - 2031, is 
het wenselijk om de organisatiestructuur en werking aan te passen aan de beoogde 
doelstellingen. Vanuit een managementperspectief is het wenselijk om beslissingen ten 
aanzien van de organisatiestructuur en -werking op een flexibele en snelle manier te kunnen 
nemen.

Het organogram geeft de organisatiestructuur van de diensten van de gemeente en van het 
openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn weer, duidt de gezagsverhoudingen en de 
functies aan waaraan het lidmaatschap van het managementteam is verbonden.

De personeelsformatie bevat de opsomming van het aantal betrekkingen en de soorten 
betrekkingen. Een personeelsformatie als uitgewerkt instrument is geen verplichting meer, is 
geen exclusieve bevoegdheid van de gemeenteraad meer en kan als oplijsting van aantal 
functies en de graden die aan deze functies gekoppeld worden, worden geïntegreerd in het 
organogram. Voorgesteld wordt om de personeelsformatie te delegeren aan het college en 
vervolgens te integreren met het organogram.

Het college van burgemeester en schepenen is verantwoordelijk voor de uitvoering van het 
meerjarenplan. Het lijkt dan ook logisch om het orgaan dat bevoegd is voor het uitvoeren van 
het besliste gemeentelijke beleid, ook op het vlak van structuur en werking van de organisatie 
de verantwoordelijkheid te laten opnemen.

De huidige rechtspositieregeling is verouderd op een aantal punten omwille van het 
rechtspositiebesluit van de Vlaamse regering van 20 januari 2023. In samenwerking met 



4/23

Hulshout en Westerlo wordt een nieuwe rechtspositieregeling uitgewerkt. Zowel voor de 
vaststelling van de toekomstige rechtspositieregeling als kleine aanpassingen in de huidige 
rechtspositieregeling waar een conflict ontstaat tussen de oude juridische basis waarop de 
rechtspositieregeling werd ontworpen, en nieuwe regelgeving, is het wenselijk dat het college 
aanpassingen kan doorvoeren.

Voortvloeiend uit een nieuwe rechtspositieregeling, dient er een arbeidsreglement te worden 
opgemaakt. Ook hier wordt voorgesteld om het orgaan dat verantwoordelijk is voor de 
uitvoering van het gemeentelijk beleid, verantwoordelijkheid te geven voor de instrumenten 
van het personeelsbeleid waarmee het beleid kan worden uitgevoerd.

Het decreet lokaal bestuur stelt dat het aangaan van dadingen een exclusieve bevoegdheid is 
van de gemeenteraad, tenzij het dadingen betreft met personeelsleden naar aanleiding van 
een beëindiging van het dienstverband, die de gevolgen van de beëindiging van het 
dienstverband als voorwerp hebben. Gelet op de algemene aanstellings- en 
ontslagbevoegdheid bij het college, lijkt het passend ook de bevoegdheid rond het eventuele 
regelen van de beëindiging van het dienstverband en de gevolgen daarvan, aan het college 
toe te vertrouwen. 

De voorgestelde delegatie voor de invulling van het begrip "dagelijks personeelsbeheer" geldt 
voor alle gevallen waarbij aanvulling zou nodig zijn op wat hierover al bepaald wordt in het 
decreet lokaal bestuur en de bestaande rechtspositieregeling met betrekking tot de 
verantwoordelijkheden van de algemeen directeur. In de gevallen waarbij een verdere 
afbakening nodig of wenselijk zou zijn, lijkt een beslissing en afbakening hiervan ook beter 
geplaatst bij het college van burgemeester en schepenen. De administratie verwacht op dit 
moment weinig van dergelijke gevallen, maar vindt deze "rest-delegatie" een logisch gevolg 
van de hoger voorgestelde delegaties.

Om de overgang van de plannings- naar de uitvoeringsfase in deze legislatuur zo vlot 
mogelijk te maken, stelt de administratie het college voor om de gemeenteraad voor te stellen 
volgende zaken te delegeren naar het college:

● het organogram,
● de personeelsformatie (met het oog op integratie in het organogram),
● de rechtspositieregeling,
● het arbeidsreglement,
● het aangaan van dadingen met personeelsleden naar aanleiding van een beëindiging 

van het dienstverband, die de gevolgen van de beëindiging van het dienstverband als 
voorwerp hebben,

● de invulling van het begrip "dagelijks personeelsbeheer".

Er worden geen delegaties van bevoegdheden van het college van burgemeester en 
schepenen naar de algemeen directeur gevraagd.

De rapportering over de uitoefening van de gedelegeerde bevoegdheden gebeurt via de 
publicatie van de besluitenlijst en via de rapportering over de uitvoering van het 
meerjarenplan.

Argumentatie van de gemeenteraad leidende tot het uiteindelijke besluit
De gemeenteraad verzoekt aan de administratie om een informatievergadering te voorzien 
voor de raadsleden die dat wensen, vooraf aan de invoering van een nieuwe 
rechtspositieregeling. De raad wenst bovendien jaarlijks een afzonderlijke rapportering. 

BESLUIT
Artikel 1:
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De bevoegdheid om het organogram en de personeelsformatie vast te stellen en te wijzigen 
te delegeren aan het college van burgemeester en schepenen. Deze beslissing gaat in vanaf 
21 oktober 2025. Hierover wordt jaarlijks gerapporteerd aan de gemeenteraad. 

Artikel 2:
De bevoegdheid om de lokale rechtspositieregeling en het arbeidsreglement vast te stellen en 
te wijzigen te delegeren aan het college van burgemeester en schepenen. Deze beslissing 
gaat in vanaf 21 oktober 2025. Hierover wordt jaarlijks gerapporteerd aan de gemeenteraad.

Artikel 3:
De bevoegdheid om dadingen aan te gaan met personeelsleden naar aanleiding van een 
beëindiging van het dienstverband, die de gevolgen van de beëindiging van het 
dienstverband als voorwerp hebben te delegeren aan het college van burgemeester en 
schepenen. Deze beslissing gaat in vanaf 21 oktober 2025.

Artikel 4:
De bevoegdheid om de invulling van het begrip "dagelijks personeelsbeheer" vast te stellen 
en te wijzigen te delegeren aan het college van burgemeester en schepenen. Deze beslissing 
gaat in vanaf 21 oktober 2025.

De voorzitter schorst de vergadering om 20.15 uur.
 
De voorzitter heropent de vergadering om 20.20 uur.

INTERGEMEENTELIJKE SAMENWERKINGSVERBANDEN

4. Fluvius Zenne-Dijle - algemene vergadering op 10 december 2025: goedkeuring 
agenda en vaststelling mandaat

Situering
De gemeente is voor één of meerdere activiteiten aangesloten is bij de opdrachthoudende 
vereniging Fluvius Zenne-Dijle.

De agenda met documentatiestukken werd opgesteld door de raad van bestuur van Fluvius 
Zenne-Dijle in zitting van 10 september 2025.

De gemeente werd per aangetekend schrijven van 11 september 2025 opgeroepen om deel 
te nemen aan de buitengewone algemene vergadering van Fluvius Zenne-Dijle die op 10 
december 2025 plaatsheeft in “Yellow Red KV Mechelen, Kleine Nieuwedijkstraat 53 te 2800 
Mechelen”.

De documentatiestukken werden op digitale wijze op 12 september 2025 ter beschikking 
gesteld.

Wettelijke gronden
Artikel 432, alinea 3 van het decreet over het lokaal bestuur, waarbij bepaald wordt dat de 
vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger dient te worden herhaald voor elke 
algemene vergadering

Toelichting en advies
De raad van bestuur van Fluvius Zenne-Dijle stelde een ontwerp van statutenwijzigingen op 
die worden onderverdeeld in 4 luiken, met name:
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1) wijziging over de winstverdeling en kostenlasten met betrekking tot de activiteit 
warmte;

2) wijzigingen ten gevolge van gewijzigde regelgeving;
3) actualiseringen/verduidelijkingen/tekstverfijningen/voorgestelde partiële splitsing;
4) schrapping van bepalingen die niet langer van toepassing zijn.

De Vlaamse regering bracht op 23 juli 2025 een niet-bindend advies uit. Dit advies maakt 
deel uit van het dossier ‘statutenwijzigingen’.

Voorstel is om de voorliggende statutenwijzigingen in werking te laten treden per 1 januari 
2026. 

De raad van bestuur van Fluvius Zenne-Dijle heeft in zitting van 10 september 2025 de 
bijzondere verslagen opgesteld overeenkomstig de artikelen 6:86 (wijziging voorwerp) en 
6:87 (wijziging aandelensoorten) van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

De raden van bestuur van Fluvius West en van Fluvius Zenne-Dijle stellen de partiële 
splitsing door overneming voor, waarbij de gemeente Kampenhout voor de activiteit openbare 
elektronische-communicatienetwerken uit de opdrachthoudende vereniging Fluvius West zal 
treden en zal toetreden tot de opdrachthoudende vereniging Fluvius Zenne-Dijle.

Tijdens de zitting van de gemeenteraad van 24 februari 2025 werd Hilde Van Reet aangeduid 
als vertegenwoordiger voor de algemene vergaderingen van Fluvius Zenne-Dijle voor de 
ganse legislatuur en Christiane Van Thielen als plaatsvervanger.

BESLUIT
Artikel 1:
De gemeenteraad keurt de agenda goed van de buitengewone algemene vergadering van de 
opdrachthoudende vereniging Fluvius Zenne-Dijle van 10 december 2025:

1) Realisatie van een partiële splitsing door overneming overeenkomstig de artikelen 
12:8 en 12:59 en volgende WVV van de Opdrachthoudende vereniging Fluvius West 
(partieel te splitsen vereniging) om de activiteit openbare elektronische-
communicatienetwerken van de gemeente Kampenhout, dewelke zij heeft 
toevertrouwd aan Fluvius West, over te brengen naar de Opdrachthoudende 
vereniging Fluvius Zenne-Dijle (overnemende vereniging): 
a) Vaststelling van de in het splitsingsvoorstel opgenomen opschortende 

voorwaarden en tijdsbepaling. 
b) Vaststelling van de omzetting per 1 januari 2026 van de bestaande aandelen Ae, 

Ag, At, Apg en Apt à rato van 25 euro per eigen vermogenswaarde voor de 
activiteiten elektriciteit, gas, openbare elektronische-communicatienetwerken en 
Strategische Participaties (Publi-T/Publigas). 

c) Goedkeuring van de creatie per 1 januari 2026 van de aandelen At’ binnen de 
activiteit openbare elektronische-communicatienetwerken à rato van 25 euro per 
aandeel. 

d) Kennisneming van het splitsingsvoorstel (art. 12:59 WVV), van het omstandig 
verslag van de Raad van Bestuur (art. 12:61 WVV) en van de Commissaris (art. 
12:62 WVV) met betrekking tot het voorstel tot partiële splitsing door overneming 
en van eventuele belangrijke wijzigingen in activa en passiva van het vermogen 
(art. 12:63 WVV), met juridische, boekhoudkundige en fiscale uitwerking van de 
partiële splitsing per 1 januari 2026. 
De deelnemers kunnen één maand voor de buitengewone algemene vergadering 
op de website https://over.fluvius.be/fluvius-zenne-dijle-bav-december-2025 van 
Fluvius Zenne-Dijle kennis nemen van het splitsingsvoorstel, voormelde 
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verslagen en de overige stukken bedoeld in de artikelen 12:59, 12:61 en 12:62 
WVV en kosteloos een kopie van deze stukken verkrijgen. 

e) Goedkeuring van: 
i) De partiële splitsing door overneming van de Opdrachthoudende vereniging 

Fluvius West (partieel te splitsen vereniging) om de activiteit openbare 
elektronische-communicatienetwerken van de gemeente Kampenhout, over 
te brengen naar de Opdrachthoudende vereniging Fluvius Zenne-Dijle 
(overnemende vereniging) omvattende alle activa en passiva en alle rechten 
en plichten, niets uitgezonderd, noch voorbehouden, en dit op basis van een 
balans afgesloten op 30 juni 2025, met inwerkingtreding per 1 januari 2026 
en dit op basis van de ruilverhouding (voorlopige) van de balans afgesloten 
op 30 juni 2025 en een definitieve ruilverhouding vastgesteld op de balans 
per 31 december 2025. 

ii) De overeenkomstige wijzigingen aan het eigen vermogen. 
iii) De overeenkomstige wijzigingen aan het register van de deelnemers. 

f) Aanvaarding van de toetreding/uitbreiding van de aansluiting voor de activiteit 
openbare elektronische-communicatienetwerken van de gemeente Kampenhout 
vanaf 1 januari 2026. 

g) Vaststelling van de noodzakelijke uitvoeringsmaatregelen en verlenen van de 
desbetreffende machtiging naar aanleiding van de besluitvorming omtrent de 
partiële splitsing en wijzigingen aan het eigen vermogen en inzonderheid 
verlening van machtiging aan de raad van bestuur met mogelijkheid tot 
subdelegatie om: 
i) De al dan niet vervulling van de opschortende voorwaarden die gelden ten 

aanzien van de partiële splitsing zoals vermeld onder punt 1.a. vast te stellen; 
ii) De verwezenlijking van de partiële splitsing vast te stellen; 
iii) Het overgedragen vermogen exact te beschrijven, en desgevallend de 

Algemene Administratie van de Patrimoniumdocumentatie vrij te stellen van 
het nemen van een ambtshalve inschrijving; 

iv) De definitieve ruilverhouding in het kader van de partiële splitsing vast te 
stellen op basis van de geactualiseerde netto actief-waarde van de partieel te 
splitsen vereniging en de overnemende vereniging per 31 december 2025, 
berekend volgens de principes vastgelegd in het partiële splitsingsvoorstel en 
de bijzondere verslagen over het partiële splitsingsvoorstel, dit na revisorale 
controle van de cijfers per 31 december 2025; 

v) Daartoe alle akten en stukken te tekenen, woonplaats te kiezen en alles te 
doen wat nodig of nuttig kan zijn; 

vi) Alle formaliteiten te vervullen met betrekking tot de neerlegging en publicatie 
van de beslissingen van de buitengewone algemene vergadering en de 
uitvoering van de partiële splitsing in de meest brede zin. 

2) Statutenwijzigingen: 
a) Kennisneming bijzonder verslag van de raad van bestuur opgesteld 

overeenkomstig artikel 6:86 van het Wetboek van Vennootschappen en 
Verenigingen (WVV); 

b) Kennisneming bijzonder verslag van de raad van bestuur opgesteld 
overeenkomstig artikel 6:87 van het Wetboek van Vennootschappen en 
Verenigingen (WVV); 

c) Kennisneming voorafgaand niet-bindend advies Vlaamse regering d.d. 23 juli 
2025; 

d) Goedkeuring voorstel van statutenwijzigingen (inclusief de wijziging van het 
voorwerp); 

e) Vaststelling van de opschortende voorwaarden met betrekking tot de 
statutenwijzigingen; 
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f) Verlenen van machtiging aan de Raad van Bestuur met mogelijkheid tot 
subdelegatie om de al dan niet vervulling van de opschortende voorwaarden die 
gelden met betrekking tot het agendapunt 2 vast te stellen; 

g) Verlenen van een machtiging aan de secretaris van de raad van bestuur met 
mogelijkheid van subdelegatie om de statuten inclusief de bijlagen te 
coördineren. 

3) Verlenen van machtiging aan de secretaris van de raad van bestuur met de 
mogelijkheid tot subdelegatie voor de opmaak en finalisering van de nodige 
documenten en voor de afhandeling van de formaliteiten met betrekking tot de 
agendapunten 1 en 2, en om de beslissingen genomen in de agendapunten 1, 2 en 
desgevallend 6, 7 en 8 bij authentieke akte te doen vaststellen. 

4) Bespreking in het kader van artikel 432 van het decreet over het lokaal bestuur van 
de te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie voor het boekjaar 2026 alsook 
van de door de raad van bestuur opgestelde begroting 2026. 

5) Vaststelling uitkeringen overeenkomstig artikel 6:114 e.v. WVV. 
6) Desgevallend aanvaarding toetreding/uitbreiding aansluiting gemeenten voor 

(neven)activiteiten. 
7) Statutaire benoemingen. 
8) Statutaire mededelingen. 

Artikel 2:
De gemeenteraad keurt de voorgestelde statutenwijzigingen van Fluvius Zenne-Dijle goed. 

Artikel 3: [PARTIËLE SPLITSING DOOR OVERNEMING VAN FLUVIUS WEST NAAR 
FLUVIUS ZENNE-DIJLE VOOR DE ACTIVITEIT OPENBARE ELEKTRONISCHE-
COMMUNICATIENETWERKEN VAN DE GEMEENTE KAMPENHOUT] 
Zijn goedkeuring te hechten aan het voorstel van partiële splitsing door overneming inzake de 
overgang van Fluvius West naar Fluvius Zenne-Dijle van de activiteit openbare elektronische-
communicatienetwerken verbonden aan de gemeente Kampenhout. De buitengewone 
algemene vergadering van Fluvius Zenne-Dijle te verzoeken de toetreding/uitbreiding van de 
aansluiting voor de activiteit openbare elektronischecommunicatienetwerken van de 
gemeente Kampenhout te willen aanvaarden. 

Artikel 4:
De opdrachthoudende vereniging Fluvius Zenne-Dijle te verzoeken om de nodige bestuurlijke 
en vennootschapsrechtelijke acties te ondernemen om uitvoering te kunnen geven aan 
bovenstaande beslissingen van deze gemeenteraad. 

Artikel 5:
De vertegenwoordiger van de gemeente/stad die zal deelnemen aan de buitengewone 
algemene vergadering van de opdrachthoudende vereniging Fluvius Zenne-Dijle op 10 
december 2025 (of iedere andere datum waarop deze uitgesteld of verdaagd zou worden), op 
te dragen zijn/haar stemgedrag af te stemmen op de beslissingen genomen in de 
gemeenteraad inzake voormelde artikelen van onderhavige beslissing. 

Artikel 6:
Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde 
beslissingen en onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de opdrachthoudende 
vereniging Fluvius Zenne-Dijle, ter attentie van het secretariaat (in pdf-versie), uitsluitend op 
het e-mailadres vennootschapssecretariaat@fluvius.be.

Mark Van den Wouwer verlaat de zitting gedurende de behandeling van volgend 
agendapunt.
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Hava Gokuzum verlaat de zitting gedurende de behandeling van volgend 
agendapunt.
Greet Bries verlaat de zitting gedurende de behandeling van volgend agendapunt.

OMGEVING

5. GECORO 2025-2031 Samenstelling (1.777.811.2)

Situering
● De Vlaamse codex ruimtelijke ordening bepaalt dat de leden van de GECORO 

worden benoemd voor 6 jaar. Met het besluit van de gemeenteraad van 26 mei 2020 
werd de samenstelling van deze commissie vastgelegd.

● Kandidaturen konden ingediend worden tot en met 12 juni 2025.

Wettelijke gronden
De Vlaamse codex ruimtelijke ordening en latere herzieningen.
Het besluit van de Vlaamse regering van 3 juni 2000 tot vaststelling van nadere regels voor 
de samenstelling, de organisatie en de werkwijze van de provinciale en gemeentelijke 
commissies voor ruimtelijke ordening en latere herzieningen.
Decreet lokaal bestuur.
Besluit van de Vlaamse regering tot vaststelling van nadere regels voor de samenstelling, de 
organisatie en de werkwijze van de provinciale, intergemeentelijke (verv. BVR 7 september 
2018, art. 1, I: 1 januari 2019) en gemeentelijke commissies voor ruimtelijke ordening.
Het besluit van de gemeenteraad van 26 mei 2025 betreffende de samenstelling van de 
GECORO.

Toelichting en advies
● In totaal hebben 22 personen zich kandidaat gesteld.
● Afgevaardigden vanuit de geledingen

○ Voorgesteld aantal: 8
○ Geledingen

■ Boerenbond
■ Unizo
■ VOKA
■ Erfgoed
■ IOED
■ Ouderenadviesraad
■ NKWV
■ Oudercomités
■ Jeugdraad

○ Kandidaten
■ Nees Tom
■ Bourgeois Jacques
■ Paepen Sofie
■ Bruynseels Christel
■ Sools Steff
■ Eyckmans Karel
■ Tys Dries
■ Van Kerckhoven Emmy

● Deskundigen
○ Voorgesteld aantal: 5
○ Voor de deskundigen wordt er een deskundige gezocht per domein binnen de 

volgende domeinen:
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■ architectuur
■ ruimtelijke planning en stedenbouw
■ duurzaamheid - leefmilieu
■ mobiliteit

○ Kandidaten
■ Verboven Cas
■ Lonneu Ellen
■ Müller Evelien
■ Boon Gonda
■ Van Tricht Jan
■ Van Der Veken Karolien
■ Laeremans Leonie
■ Proost Arne
■ Van den Wouwer Roxanne
■ Lemoine Ruud
■ Verbruggen Wout
■ Van Springel Yannick
■ Paeshuyse Bart
■ Laeremans Katrien

○ Evaluatie
■ Bij de evaluatie van de kandidaten werd ervoor geopteerd om een zo breed 

mogelijk ervaringsveld te creëren in de samenstelling van de adviesraad 
volgens de 4 domeinen, zijnde architectuur, ruimtelijke planning en 
stedenbouw, duurzaamheid - leefmilieu en mobiliteit.

■ Projectontwikkelaars en immobiliënmakelaars werden niet weerhouden 
omwille van een te groot persoonlijk en/of zakelijk belang in de adviezen.

■ Pas afgestudeerden wordt de kans gegeven om zich in te werken in de 
materie en werking van de GECORO door hen voor te stellen als 
plaatsvervanger. Op deze manier kunnen zij deelnemen aan de 
beraadslaging zonder hierin een stem te hebben.

○ Voorstel effectieve leden
■ Lonneu Ellen
■ Müller Evelien
■ Van der Veken Karolien
■ Van Springel Yannick
■ Paeshuyse Bart

○ Voorstel plaatsvervangers
■ Verboven Cas
■ Van Tricht Jan
■ Proost Arne
■ Van den Wouwer Roxanne
■ Verbruggen Wout

● Globale effectieve samenstelling
○ Effectieve leden:

■ Nees Tom
■ Lonneu Ellen
■ Müller Evelien
■ Van Der Veken Karolien
■ Bourgeois Jacques 
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■ Paepen Sofie
■ Bruynseels Christel
■ Van Springel Yannick
■ Paeshuyse Bart
■ Sools Steff
■ Eyckmans Karel
■ Tys Dries
■ Van Kerckhoven Emmy

○ Plaatsvervangers
■ Verboven Cas
■ Van Tricht Jan
■ Proost Arne
■ Van den Wouwer Roxanne
■ Verbruggen Wout

● Voorstel van de administratie
○ Goedkeuren van de lijst met de effectieve leden en plaatsvervangers van de 

GECORO 2025-2031.
○ Aan de gendervereiste werd voldaan.

Argumentatie van de gemeenteraad tot het uiteindelijke besluit
De gemeenteraad sluit zich aan bij het advies/voorstel vanuit de administratie.

BESLUIT
De gemeenteraad keurt de samenstelling van de GECORO 2025-2031 goed.

● Effectieve leden:
○ Nees Tom
○ Lonneu Ellen
○ Müller Evelien
○ Van Der Veken Karolien
○ Bourgeois Jacques 
○ Paepen Sofie
○ Bruynseels Christel
○ Van Springel Yannick
○ Paeshuyse Bart
○ Sools Steff
○ Eyckmans Karel
○ Tys Dries
○ Van Kerckhoven Emmy

● Plaatsvervangers
○ Verboven Cas
○ Van Tricht Jan
○ Proost Arne
○ Van den Wouwer Roxanne
○ Verbruggen Wout

Raadslid Mark Van den Wouwer vervoegt de vergadering.
Raadslid Hava Gokuzum vervoegt de vergadering.
Raadslid Greet Bries vervoegt de vergadering.

CULTUUR
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6. Goedkeuring reglement ter ondersteuning van de individuele inwoner 2026-2031 
(1.854)

Situering
Het reglement ter ondersteuning van de individuele inwoner wordt aangepast en vernieuwd. 
De cultuurraad geeft in de vergadering van 18 september 2025 positief advies voor het 
vernieuwde reglement dat geldig zal zijn gedurende de periode 2026-2031. 

Wettelijke gronden
Het reglement ter ondersteuning van de individuele inwoner kadert in de meerjarenplanning 
van de gemeente. 

Wijzigingen tegenover het vorige reglement
In het hoofdstuk "Toonmomenten" worden toegevoegd:

● Kunst in de kijker
● Online promotie via Talent in de kijker

De subsidie voor straatfeesten wordt opgetrokken van 75 naar 200 euro. 

Inwoners die een kapelletje onderhouden en versieren krijgen ondersteuning. 

Argumentatie van de gemeenteraad leidende tot het uiteindelijke besluit
De gemeenteraad heeft het reglement geamendeerd op 3 punten: 
1) onderdeel 'Subsidies voor straatfeesten': toe te voegen bij voorwaarden: "De subsidie 
bestaat uit een maximum bedrag van 200 euro voor de huur van accommodatie (huur tent, 
lokaal, zaal, springkasteel, koeling, tafels, stoelen…). 
De aankoop van materialen komt niet in aanmerking"
2) Jubilarissen: toevoeging 75 en 80 jaar huwelijk
3) Jubilarissen: toevoegen: optie om de geschenken voor de jubilarissen af te laten halen op 
het gemeentehuis.

Financiële weerslag
De nodige kredieten moeten in de meerjarenplanning voorzien worden.

BESLUIT
Artikel 1:
Akkoord te gaan met het voorliggende reglement ter ondersteuning van de individuele 
inwoner in de periode van 2026 tot en met 2031. 

Artikel 2:
Het reglement wordt als bijlage bij deze notule gevoegd. 

7. Goedkeuring subsidiereglement voor socio-culturele verenigingen 2026-2031 
(1.854)

Situering
Het subsidiereglement voor socio-culturele verenigingen wordt aangepast en vernieuwd.
De cultuurraad geeft in de vergadering van 18 september 2025 positief advies voor het 
vernieuwde reglement dat geldig zal zijn gedurende de periode 2026-2031.
 
Wettelijke gronden
Het subsidiereglement voor socio-culturele verenigingen kadert in de meerjarenplanning van 
de gemeente.
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Wijzigingen tegenover het vorige reglement
Jubileumviering
Bij een jubileumviering kan een vereniging elke 25 jaar maximaal 200 euro krijgen. Een 
vereniging die meer dan 100 jaar bestaat krijgt een subsidie van maximaal 300 euro, een 
receptie door de gemeente en een attentie ter waarde van 100 euro.
 
Basissubsidie / subsidieoverschot
De basissubsidie wordt voor alle verenigingen opgetrokken.
 
Indien er na de verdeling van de subsidies een subsidieoverschot is, wordt dit bedrag gelijk 
verdeeld onder de erkende verenigingen. 
Een vereniging heeft recht op de verdeling van de overschotten indien zij:

● recht heeft op een basissubsidie;
● naast de algemene werking minstens twee extra inspanningen levert aan 

onderstaande categorieën;
● eenzelfde evenement of activiteit kan slechts éénmaal ingebracht worden. 

Het subsidieoverschot wordt evenredig verdeeld over de verenigingen die voldoen aan de 
voorwaarden voor de aanvullende subsidies. 
De vijf categorieën zijn:

● Vorming van de (bestuurs)leden;
● Werken aan inclusie;
● Samenwerking met de gemeente, een andere erkende vereniging of school;
● De organisatie van veilige, duurzame en toegankelijke evenementen;
● In stand houden van tradities en behoud van erfgoed.

Argumentatie van de gemeenteraad leidende tot het uiteindelijke besluit
De gemeenteraad gaat akkoord met het voorstel van de administratie en het college van 
burgemeester en schepenen. 

Financiële weerslag
De nodige kredieten moeten in de meerjarenplanning voorzien worden.

BESLUIT
Artikel 1:
Akkoord te gaan met het voorliggende subsidiereglement voor socio-culturele verenigingen 
voor de periode van 2026 tot en met 2031. 

Artikel 2:
Het reglement wordt als bijlage bij deze notule gevoegd. 

8. Vertegenwoordigers Interlokale vereniging deeltijds kunstonderwijs (DKO) 
Geel/Meerhout/Westerlo/Laakdal/Herselt (1.854)

Situering
Gemeente Herselt maakt deel uit van de Interlokale vereniging Deeltijds Kunstonderwijs 
(DKO) Geel-Laakdal/Meerhout/Westerlo/Herselt voor de organisatie van de muziekateliers. 
Na vernieuwing van de gemeenteraden moeten de deelnemende gemeenten nieuwe 
vertegenwoordigers in het beheerscomité aanduiden.

Wettelijke gronden
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Art. 5 § 2 van de statuten Interlokale vereniging DKO Geel-
Laakdal/Meerhout/Westerlo/Herselt

Artikel 41, tweede lid, 4° van het decreet over het lokaal bestuur stelt dat de gemeenteraad 
bevoegd is voor de beslissingen tot het oprichten van en het toetreden tot rechtspersonen en 
het beslissen tot het oprichten van, deelname aan of vertegenwoordiging in agentschappen, 
instellingen, verenigingen en ondernemingen.

Toelichting en advies 
De gemeenten worden als lid in het beheerscomité uitsluitend vertegenwoordigd door een 
gemeenteraadslid, een schepen of de burgemeester afgevaardigd door de gemeenteraad. 

Voor elk effectief lid wordt door de gemeenteraad een schepen of een gemeenteraadslid 
aangeduid als vervanger. De leden van het beheerscomité worden afgevaardigd voor de 
periode van een bestuurslegislatuur, onverminderd de mogelijkheid van de gemeenteraden 
het mandaat van hun vertegenwoordigers in te trekken en onverminderd de beëindiging van 
rechtswege van het mandaat van de leden van het beheerscomité zodra zij hun betreffende 
politieke mandaat verliezen. 
De leden blijven evenwel lid van het beheerscomité tot het moment dat er in hun vervanging 
is voorzien. In geval van algehele vernieuwing van de gemeenteraden duiden de 
deelnemende gemeenten in de eerste drie maanden volgend op het jaar van de verkiezingen 
de nieuwe bestuurders aan. Zij treden aan vanaf het ogenblik van hun aanstelling.

De inlichtingenfiche_vertegenwoordiging_Interlokale vereniging_DKO 
Geel_Westerlo_Laakdal_Meerhout_Herselt wordt in bijlage toegevoegd.

Argumentatie van de gemeenteraad leidende tot het uiteindelijke besluit
De gemeenteraad sluit zich aan bij het advies/voorstel vanuit de administratie.

BESLUIT
Artikel 1:
Tim Tubbax  aan te duiden als vertegenwoordiger in het beheerscomité van de Interlokale 
vereniging DKO Geel-Laakdal/Meerhout/Westerlo/Herselt voor de duur van de legislatuur 
2025-2030.
 
Artikel 2:
Anneleen Maris aan te duiden als plaatsvervangend vertegenwoordiger in het beheerscomité 
van de Interlokale vereniging DKO Geel-Laakdal/Meerhout/Westerlo/Herselt voor de duur van 
de legislatuur 2025-2030.

OPENBARE WERKEN

9. Aankoop en levering 4 bestelwagens - Goedkeuring lastvoorwaarden en 
gunningswijze

Situering
Vier bestelwagens van de uitvoeringsdienst zijn aan vervanging toe. De voertuigen hebben 
carrosserieschade en zijn door hun ouderdom niet meer milieuvriendelijk. 

1) Groendienst: Ford Transit met kipbak, bouwjaar januari 2007, wordt gebruikt om de 
aanhangwagen met grasmaaier te slepen en de voetbal- en speelpleinen te maaien 
in de zomer en in de winter wordt deze gebruikt voor opkuis- en snoeiwerk.

2) Groendienst: Ford Transit met dubbele cabine en gesloten laadbak, bouwjaar maart 
2007, voor het onderhoud van perkjes en pleinen.
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3) Groendienst: Ford Transit met open laadbak, bouwjaar juli 2009, voor het onderhoud 
van perkjes en pleinen en klusjesdienst van het OCMW.

4) Logistiek: Ford Transit gesloten bestelwagen, bouwjaar maart 2010, depannage 
voertuig van de garage, vervangwagen voor de voertuigen van de maaltijddienst, 
wordt ingezet bij afhalen van voedselpakketten, … 

De technische dienst stelt voor om 4 nieuwe bestelwagens aan te kopen.

Voor de voertuigen 1, 2 en 4 wordt voorgesteld om dieselversies te kopen omdat deze 
voertuigen materiaal moeten kunnen slepen van boven de 750 kg (hogedruk-doorspuiter, 
auto-aanhangwagen, aanhangwagen met zitmaaier, …). Elektrische versies hebben een 
sleepvermogen van ± 750 kg.
Voor voertuig 3 kan een elektrische versie aangekocht worden aangezien deze ploeg al hun 
materiaal op de laadbak kan meenemen.
 
Wettelijke gronden

● Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, meer 
bepaald artikelen 40 en 41, betreffende de bevoegdheden van de gemeenteraad.

● De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van 
bestuurshandelingen, en latere wijzigingen.

● Het Bestuursdecreet van 7 december 2018.
● Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, meer 

bepaald artikelen 326 tot en met 341 betreffende het bestuurlijk toezicht.
● De wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de 

rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, 
leveringen en diensten en concessies, en latere wijzigingen.

● De wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten, meer 
bepaald artikel 41, §1, 1° (het geraamde bedrag excl. Btw bereikt de drempel van 
221.000,00 euro niet).

● Het Koninklijk Besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene 
uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen.

● Het Koninklijk Besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten 
klassieke sectoren, en latere wijzigingen.

 
Toelichting en advies
In het kader van de opdracht “Aankoop en levering 4 bestelwagens” werd een bestek met nr. 
2025/5/OW opgesteld.
 
Deze opdracht is opgedeeld in volgende percelen:

● Perceel 1 (bestelwagen - elektrisch), raming: 57.000,00 euro (excl. btw) of 
68.970,00 euro (incl. 21 % btw);

● Perceel 2 (bestelwagens - diesel), raming: 115.000,00 euro (excl. btw) of 
139.150,00 euro (incl. 21 % btw).

 
De totale uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op 172.000,00 euro (excl. btw) of 
208.120,00 euro (incl. 21 % btw).
 
Er wordt voorgesteld de opdracht te gunnen bij wijze van de vereenvoudigde 
onderhandelingsprocedure met voorafgaande bekendmaking.
De bevoegdheid om de voorwaarden en de procedure vast te stellen rust bij de 
gemeenteraad.
 
Argumentatie van de gemeenteraad leidende tot het uiteindelijke besluit
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De gemeenteraad volgt het voorstel van het college van burgemeester en schepenen en de 
administratie.

Financiële weerslag
Kosten 68.970,00 euro incl. btw (elektrisch) + 139.150,00 euro incl. btw (diesel) = 

208.120,00 euro incl. btw (totaal)
Actie AC000084 (elektrisch)

AC000014 (diesel)
Actie omschrijving We verduurzamen het wagenpark van de gemeente (elektrisch).

We voorzien de nodige werkingsmiddelen om alle algemene doelen te 
realiseren. (diesel)

MJP nummer MJP000634 (elektrisch)
MJP000087 (diesel)

 
Uit de kredietcontrole door de financiële dienst op 17 september 2025 blijkt dat er in het 
budget 2025 een kredietverschuiving voor een bedrag van 48.315 euro van 
AC000084/MJP000634 naar AC000014/MJP000087 nodig is.

BESLUIT
Artikel 1:
Het bestek met nr. 2025/5/OW en de raming voor de opdracht “Aankoop en levering 4 
bestelwagens” worden goedgekeurd. 
De lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals opgenomen in 
de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten voor aannemingen van werken, 
leveringen en diensten. 
De raming bedraagt 172.000,00 euro excl. btw of 208.120,00 euro (incl. 21 % btw).

Artikel 2: 
In het budget 2025 krediet voor een bedrag van 48.315,00 euro verschuiven van 
AC000084/MJP000634 naar AC000014/MJP000087.
 
Artikel 3:
De bovengenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van de vereenvoudigde 
onderhandelingsprocedure met voorafgaande bekendmaking.
 
Artikel 4:
De aankondiging van de opdracht wordt ingevuld, goedgekeurd en bekendgemaakt op 
nationaal niveau.

SECRETARIAAT

21. Toegevoegd punt 1 namens de voorzitter: Klacht bij Agentschap Binnenlands 
Bestuur - handhaving permanente bewoning van een weekendverblijf

KENNISNAME
van de brieven van 14 oktober 2025 ontvangen via het loket voor lokale besturen over de 
klacht bij Agentschap Binnenlands Bestuur (ABB): Klacht inzake handhaving permanente 
bewoning van een weekendverblijf.

Het antwoord van ABB zit in de bijlage. De klacht werd ongegrond bevonden.

Conform artikel 333, tweede lid decreet over het lokaal bestuur worden deze ter kennis op de 
eerstvolgende vergadering van de gemeenteraad gebracht. 
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22. Toegevoegd agendapunt 2 namens de fractie Mensen met Mensen: Oprichting 
landbouwraad en transparant en consequent besturen bij het beheer van 
gemeentelijke en OCMW-landbouwgronden

Situering en toelichting
Op 26 mei 2025 besliste de raad op voorstel van de MMM- fractie, dat er een beleidsvisie en 
kader moest worden uitgewerkt voor het gebruik van de landbouwgronden van de gemeente 
en het OCMW. De meerderheid verklaarde toen uitdrukkelijk dat dit zou gebeuren in overleg 
met de landbouwers en via de nog op te richten landbouwraad. 

Nog geen drie weken later, op 16 juni 2025, nam datzelfde bestuur via het Vast Bureau een 
beslissing over een pachtoverdracht van diezelfde gronden zonder dat er een visie of advies 
van landbouwers voorlag.

De MMM-fractie diende hierover een klacht in die door de gouverneur juridisch ongegrond 
werd verklaard. Maar wie zich verschuilt achter het juridische argument “het mag”, toont 
vooral dat hij niet begrijpt wat rechtlijnigheid en behoorlijk bestuur betekent. Een bestuur dat 
in mei plechtig belooft te luisteren, maar enkele weken later anders beslist, ondergraaft 
namelijk zijn eigen geloofwaardigheid. 

Want we stellen nu vast dat:
● de beloofde landbouwraad nog altijd niet is opgestart;
● pachtbeslissingen ondertussen wel al genomen worden;
● dat in de goedgekeurde pachtovereenkomst (houdende een pachtoverdracht) zelfs 

een clausule (art. 2) staat die bij niet-opzegging een nieuwe pachtperiode van negen 
jaar mogelijk maakt.

Dat betekent concreet dat één pachtoverdracht zomaar kan uitgroeien tot een nieuwe pacht 
van negen jaar, terwijl andere landbouwers nooit de kans kregen om mee te dingen. Dat mag 
juridisch misschien kunnen, maar beleidsmatig is het zeer betwijfelbaar. 

Een lokaal bestuur hoort het goede voorbeeld te geven: open, consequent en transparant. 
Wie zegt dat hij eerst met landbouwers wil overleggen, moet dat ook doen en zich niet 
verschuilen dat het “formeel gezien allemaal in orde” was.

Wettelijke gronden
Decreet lokaal bestuur

Voorstel tot besluit
Artikel 1: 
De gemeenteraad van Herselt vraagt aan het college van burgemeester en schepenen en 
Vast Bureau om zijn eerdere belofte van in mei 2025 na te komen en de opstart van de 
landbouwraad niet langer uit te stellen.

Artikel 2: 
De gemeenteraad van Herselt vraagt aan het college van burgemeester en schepenen en 
Vast Bureau om geen verdere beslissingen te nemen over pachtovereenkomsten, 
overdrachten of verlengingen van gemeentelijke en OCMW-landbouwgronden voordat de 
landbouwraad haar advies kon uitbrengen over een beleidskader en de gemeenteraad 
hierover heeft beslist.

Artikel 3: 
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De gemeenteraad van Herselt vraagt aan het college van burgemeester en schepenen en 
Vast Bureau om bij bestaande pachtovereenkomsten waarin stilzwijgende verlenging mogelijk 
is, tijdig duidelijkheid te geven over de verdere aanpak zodat alle geïnteresseerde 
landbouwers gelijke kansen krijgen.

BESLUIT
Dit agendapunt wordt niet goedgekeurd.

23. Toegevoegd agendapunt 3 namens de fractie Mensen Met Mensen: Inzaaien van 
een bloemen-plukweide op het ongebruikte grasveld van de begraafplaats in 
Bergom

Situering en toelichting
De begraafplaats van Bergom beschikt over een ruim onbenut grasveld dat momenteel geen 
specifieke functie vervult en weinig ecologische of belevingswaarde heeft. Tegelijk staat onze 
gemeente aan de vooravond van de uitvoering van een masterplan begraafplaatsen, waarin 
thema’s als biodiversiteit, groenbeheer, plantenkeuze en onderhoud centraal staan.

In afwachting van de concrete uitvoering van dit masterplan stelt de fractie Mensen Met 
Mensen voor om dit terrein te benutten als bloemen-plukweide met een dubbele doelstelling:

1) Nabestaanden en bezoekers van de begraafplaats de mogelijkheid bieden om 
bloemen te plukken om op de graven te leggen. Daarnaast lijkt ons dit een warm en 
duurzaam alternatief voor aangekochte snijbloemen.

2) De weide tegelijk gebruiken als testveld om te onderzoeken welke bloemensoorten 
en mengsels goed gedijen op de Bergomse bodem en in de lokale klimatologische 
omstandigheden. Dit als voorbereiding op de verdere uitrol van het masterplan 
begraafplaatsen.

Wettelijke gronden
Beheer gemeentelijke begraafplaatsen
Masterplan begraafplaatsen 

Voorstel tot besluit
Een proefproject op te starten op de begraafplaats van Bergom waarbij het ongebruikte 
grasveld wordt ingezaaid met een bloemenmengsel om een bloemen-plukweide te creëren. 
Daarnaast wordt een duidelijk infobord voorzien op de begraafplaats (bordje met uitleg, 
plukregels, info over de soorten en doel van het proefproject).

BESLUIT
Dit agendapunt wordt niet goedgekeurd.

24. Toegevoegd agendapunt 4 namens de fractie Mensen Met Mensen: G-sport in onze 
gemeente – voorstel verhoogde inspanningen vanuit ons gemeentebestuur

Situering en toelichting
Voor een goed begrip vooraf: onder G-sport verstaan we sporten voor mensen met een 
beperking, een handicap, een chronische aandoening of een psychische 
kwetsbaarheid. Kortom: alle sporten die op een aangepaste manier beoefend kunnen 
worden, waarbij het accent ligt op de mogelijkheden van de sporter. De "G" kan dus zowel 
staan voor gehandicapt als voor geïntegreerd, gelijkwaardig en grensverleggend. 
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In weerwil van het feit dat onze gemeente fier mag zijn op een zeer performante en gedreven 
sportdienst én een uitgebreid sportief aanbod, kan er volgens Mensen Met Mensen meer 
gedaan worden voor sporters met een beperking. 
Bovendien zou er ook meer bekendheid moeten gegeven worden aan de bestaande 
initiatieven in deze sfeer.
Een integratie van de initiatieven rond G-sport in onze Herseltse “Sportmixx” zou o.i. al een 
erg zinvolle stap kunnen zijn.
Vooral “in the picture” staan momenteel initiatieven vanuit de Bergstijgers en Dansschool 
Bouger.
Het komt ons voor dat onze buurgemeenten meer inzetten op een aanbod in de G-sportsfeer.
Zo zijn er gemeenten die sportkampen inrichten, eigen voetbalclubs, atletiek, gym… 
In veel gemeenten is er ook een ambassadeur of aanspreekpunt binnen de sportdienst. 
Hebben wij dit in Herselt ook? 
Als mensen aan G-voetbal willen doen moeten ze hiervoor naar Westerlo.
Kortom: binnen onze gemeente moeten toch ook heel wat nieuwe G-initiatieven kunnen 
ontwikkeld worden zoals in het kader van het joggingcriterium, Herselt Koerse, tennis, padel, 
zwemclub, vechtsport, bowling enz.
Veel van onze G-atleten hangen bovendien voor hun vervoer af van anderen. Ook voor 
degenen die voor het vervoer moeten  zorgen zou het makkelijker zijn om dichter bij huis te 
kunnen blijven. 

Voorstel tot besluit
Artikel 1:
De gemeenteraad vraagt het college van burgemeester en schepenen om meer in te zetten 
op de bekendmaking van de bestaande initiatieven/faciliteiten rond G-sporten in onze 
gemeente en hierover te rapporteren aan de gemeenteraad en bij uitbreiding, aan onze 
inwoners uiteraard.

Artikel 2:
Het college van burgemeester en schepenen bezorgt de gemeenteraad op een volgende 
zitting in 2025 een overzicht van initiatieven die op korte/halflange termijn verder worden 
uitgewerkt in het kader van een ruimer aanbod voor onze G-sporters.

Argumentatie van de gemeenteraad leidende tot het uiteindelijke besluit:
Na de toelichting door schepen Tim Tubbax stelt deze voor artikel 2 te schrappen. De 
gemeenteraad volgt dit voorstel en stemt over het geamendeerd voorstel dat enkel artikel 1 
weerhoudt. 

BESLUIT
De gemeenteraad vraagt het college van burgemeester en schepenen om meer in te zetten 
op de bekendmaking van de bestaande initiatieven/faciliteiten rond G-sporten in onze 
gemeente en hierover te rapporteren aan de gemeenteraad en bij uitbreiding, aan onze 
inwoners uiteraard.

25. Toegevoegd agendapunt 5 namens de fractie Vlaams Belang: Asfaltering 
Boomgaardstraat

Situering
De inwoners van Herselt hebben recht op veilige straten. De kasseien aan het begin van de 
Boomgaardstraat (ter hoogte van nr. 48, aansluiting met de Madestraat) kunnen leiden tot 
gevaarlijke situaties. Bij regen, en zeker bij vriesweer, worden ze spekglad en vormen ze een 
groot risico voor de weggebruikers. Enkele bewoners van de straat hebben dit probleem al 
aangekaart bij de gemeente, maar tot op heden werd hier geen gehoor aan gegeven.
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Wettelijke gronden
Decreet lokaal bestuur

Toelichting en advies
De kasseien aan het begin van de Boomgaardstraat zijn bij regen, ijzel en vriesweer bijzonder 
glad. Dit is gevaarlijk voor zowel gemotoriseerd verkeer als voor zwakkere weggebruikers, 
zoals fietsers en voetgangers. Door dit gedeelte te asfalteren zal de verkeersveiligheid 
aanzienlijk verbeteren.

Voorstel tot besluit
De gemeenteraad van Herselt mandateert het college van burgemeester en schepenen om 
de gemeentediensten de opdracht te geven de kasseien in de Boomgaardstraat, ter hoogte 
van de Madestraat, te vervangen door asfalt, zodat deze weg veilig wordt voor elke gebruiker.

BESLUIT
Dit agendapunt wordt niet goedgekeurd.

26. Toegevoegd agendapunt 6 namens de fractie Vlaams Belang: Huisdierkaartje

Situering
Invoeren van een huisdierkaart zodat bij bijvoorbeeld hospitalisatie de hulpverleners op de 
hoogte zijn dat er thuis een dier zit te wachten op zijn baasje en zo de nodige stappen kunnen 
ondernemen. 

Wettelijke gronden
Decreet Lokaal Bestuur

Toelichting en advies
 Heel veel mensen dragen zorg voor een huisdier. Het gebeurt echter wel eens dat een 
huisdier alleen achterblijft nadat het baasje werd opgenomen in het ziekenhuis. In zo’n 
situatie kan de huisdierkaart een oplossing bieden. Hulpverleners kunnen namelijk aan de 
hand van de huisdierkaart snel weten dat iemands huisdier alleen thuis is en kunnen dan de 
nodige stappen ondernemen. Op deze manier spaart men extra bezorgdheid bij de 
gehospitaliseerde eigenaar.
De huisdierkaart bevat belangrijke informatie over het huisdier: een contactpersoon in geval 
van nood en de gegevens van de dierenarts. Het kaartje is zo groot als een visitekaartje en 
past daardoor gemakkelijk in de portemonnee bij het paspoort. 
Kortom, een eenvoudig hulpmiddel om ervoor te zorgen dat huisdieren goed verzorgd worden 
wanneer hun baasje onverwacht hulp nodig heeft.
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Voorstel tot besluit
Artikel 1:
De gemeente voert een huisdierkaartje in.

Artikel 2:
Het huisdierkaartje wordt gratis ter beschikking gesteld aan de eigen inwoners.

BESLUIT
Artikel 1:
De gemeente voert een huisdierkaartje in.
 
Artikel 2:
Het huisdierkaartje wordt gratis ter beschikking gesteld aan de eigen inwoners.

27. Intergemeentelijke samenwerkingsverbanden: rapportering conform het decreet 
lokaal bestuur (2.075.7)

Situering
Het decreet lokaal bestuur (dat het vroegere decreet intergemeentelijke samenwerking (het 
“DIS”) integreerde) wil beletten dat de vele intergemeentelijke samenwerkingsverbanden een 
eigen leven zouden gaan leiden en dat het lokaal bestuur als zodanig de controle over deze 
intergemeentelijke samenwerkingsverbanden zou verliezen.
Het belang van intergemeentelijke samenwerkingsverbanden in Vlaanderen is groot: Er zijn 
nu reeds in totaal 298 samenwerkingsverbanden, verdeeld als volgt: 
– 152 interlokale verenigingen; 
– 50 projectverenigingen; 
– 36 dienstverlenende verenigingen; 
– 60 opdrachthoudende verenigingen
Het is dus aangewezen de belangrijkste krachtlijnen van de besluiten, genomen tijdens de 
algemene vergaderingen van intergemeentelijke samenwerkingsverbanden, kort ter kennis te 
brengen.

Wettelijke gronden
● Artikel 441 van het decreet lokaal bestuur stelt dat leden van de raad van bestuur of 

gemandateerden van een dienstverlenende of opdrachthoudende vereniging 
minstens tweemaal per jaar tijdens de openbare zitting van hun gemeenteraad 
verslag dienen uit te brengen.

● Artikel 389 decreet lokaal bestuur vult aan: de gemeenteraad of een 
gemeenteraadscommissie waakt over de afstemming van het beleid van de 
intergemeentelijke samenwerkingsverbanden op het gemeentelijk beleid.

KENNISNAME

28. Overzicht actuele dossiers (2.075.1.077)

ID Type Statu
s

Datum Beschrijving 
van het te 
onderzoeken 
item

Wie 
rapporteer
t

Graad 
van 
belang

Datum 
rappor-
tage
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1 stand 
van 
zaken

Open 23 april 2019 Fietspad 
Dieperstraat

college Normaal nvt

2 stand 
van 
zaken

Open 23 april 2019 Fietspaden en 
riolering 
Aarschotsestwg.

college Normaal nvt

3 stand 
van 
zaken

Open 30 mei 2022 Masterplan 
Ramsel

college Normaal nvt

4 stand 
van 
zaken

Open 31 maart 2025 Trammeke college Normaal nvt

29. Mededelingen vanuit het college van burgemeester en schepenen (2.075.2.077)

● Schepen Raf Vangenechten in verband met het bericht van De Lijn rond de 
uurregeling van bus 515.

● Schepen Ronny Korthout rond de fouten bij het herspuiten van zebrapaden.
● Schepen Ronny Korthout met betrekking tot de voorziene werken rond keren 

en plaggen. 
● Schepen Tim Tubbax rond de vertegenwoordiging van de erfgoed- en 

cultuurwerking in Zuidkempisch verband.

KENNISNAME

30. Mondelinge vragen

Raadslid Els Van de Kerckhof:
1) Watertorenweg - veiligheidsproblematiek
2) Afvalcontainer Kerkhof: duidelijkheid met betrekking tot fracties
3) Witputstraat: betonplaten en opname in de prioriteitenlijst
4) Procedure onbetaalde rekeningen kinderopvang
5) Nachtwinkels 

Raadslid Kristof Van Dingenen:
1) Komt er een McDonalds in Herselt?
2) Nacht van de Duisternis - communicatie en veiligheid
3) Oude Delhaize - afsluiting parking
4) Zebrapad Vest ter hoogte van Conquest
5) Suggesties voor overlastcamera's: Trammeke, Parking noord Provinciaal Groendomein 
Hertberg, Heikant/Bosstraat
6) Samenwerking Vectris - stopzetting - mobiliteitsplan
7) Site Delfino: gebruik Heras hekken en toekomstperspectief

Raadslid Milo Anthonis:
1) Stippelberg: staat van de straat
2) Regenboogzebrapad ter hoogte van het gemeentehuis
3) collegebesluit 6 oktober 2025: asbestveilige gemeente
4) Aziatische hoornaar - stand van zaken
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5) collegebesluit 8 september 2025: weigering kap/regularisatie van bomen - opvolging

Alle mondelinge vragen werden ter zitting beantwoord door het college van burgemeester en 
schepenen.

KENNISNAME


