Goedgekeurd in de gemeenteraad op 23 juni 2025

Doel
Het gemeentebestuur van Herselt richt een cultuurraad op met het oog op overleg en
inspraak bij de voorbereiding en de evaluatie van het cultuurbeleid.

De cultuurraad heeft tot doel overleg en samenwerking tot stand te brengen onder de
verenigingen, instellingen en diensten voor sociaal-cultureel werk en culturele
vrijetijdsbesteding. Hij bevordert deze activiteiten in de ruimste betekenis, met inbegrip van
de cultuurspreiding, de voortdurende vorming en de vrijetijdsbesteding. Hij adviseert de
gemeentelijke overheid inzake culturele aangelegenheden.

De cultuurraad kan op eigen initiatief of op vraag van het gemeentebestuur een advies
formuleren. Elk advies wordt geagendeerd op het college van burgemeester en schepenen.
Het gemeentebestuur moet binnen een redelijke termijn een gemotiveerd antwoord geven
wanneer de cultuurraad informatie vraagt of een advies geeft. De gemeente moet bij het
nemen van beslissingen eventuele afwijkingen op de uitgebrachte adviezen motiveren. (cf.
decreet voor lokaal cultuurbeleid, art. 57).

De cultuurraad is niet bevoegd voor sport- en jeugdbeleid en de werking van de bibliotheek
waarvoor respectievelijk de sport- de jeugd- en de bibliotheekraad aangeduid zijn.

De cultuurraad is ook niet bevoegd voor het beheer van de culturele infrastructuur,
aangezien dit tot de bevoegdheid van het beheersorgaan vrijetijdsinfrastructuur behoort. De
cultuurraad is wel vertegenwoordigd in het beheersorgaan vrijetijdsinfrastructuur.

Wetgeving

De cultuurpactwetgeving van 16 juli 1973 waarbij de gemeentebesturen een beroep moeten
doen op bestaande of op te richten organen en structuren met oog op inspraak en advies
van de gebruikersgroeperingen en de ideologische en filosofische strekkingen bij de
voorbereiding en de uitvoering van het cultuurbeleid;

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017:
= alleen de gemeenteraad kan overgaan tot de organisatie van adviesraden
» de gemeenteraad bepaalt bij reglement de concrete vorm en werking
= ten hoogste twee derde van de leden van de raden is van hetzelfde geslacht
» |eden van gemeenteraad en college kunnen geen stemgerechtigd lid zijn

Het decreet Lokaal Cultuurbeleid van 6 juli 2012
Art. 53: De gemeente moet de volgende culturele actoren bij de organisatie van inspraak en
participatie betrekken :
= alle culturele organisaties en instellingen, zowel private als publieke, die het
Nederlandstalige culturele leven bevorderen, die werken met vrijwilligers of met
professionele beroepskrachten en die een werking ontplooien op het grondgebied
van de gemeente;
= deskundigen op het vlak van cultuur die het Nederlandstalige culturele leven
bevorderen en die in de gemeente wonen.
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Samenstelling cultuurraad

De raad bestaat uit vertegenwoordigers van verenigingen, aangevuld met mensen die
professioneel in het culturele veld werken, deskundigen en geinteresseerde inwoners. De
leden onderhouden contacten met het brede sociaal-culturele veld, overstijgen het belang
van de eigen vereniging en zetten zich in voor de cultuurbeleving van alle inwoners van
Herselt.

Politieke mandatarissen en politieke verenigingen van de eigen gemeente kunnen geen deel
uitmaken van de cultuurraad.

De schepen, bevoegd voor cultuur, en de cultuurmedewerker worden als waarnemer
uitgenodigd op de vergaderingen.

De cultuurraad bestaat uit een algemene vergadering en een bestuur.
De algemene vergadering

De algemene vergadering bestaat uit:

= maximaal twee personen van elke Herseltse erkende socio-culturele vereniging

= maximaal twee vertegenwoordigers van elke culturele organisatie, die werkt met
professionele beroepskrachten en een werking ontplooit op het grondgebied van de
gemeente

= deskundigen inzake cultuur, woonachtig in de gemeente. Deskundigen zijn personen
die wegens hun bijzondere bevoegdheid en/of bekwaamheid positief kunnen
bijdragen tot de werking van de raad.

= geinteresseerden woonachtig in de gemeente

Elk lid heeft één stem.

De algemene vergadering is bevoegd voor:
1. de wijziging van de statuten en het huishoudelijk reglement
2. de ontbinding van de gemeentelijke cultuurraad
3. de aanstelling en het ontslag van de bestuurders
4. het verlenen van advies over culturele aangelegenheden

Het bestuur

Leden van de algemene vergadering kunnen zich kandidaat stellen om in het bestuur te
zetelen. De algemene vergadering kiest uit haar leden die zich kandidaat stellen, bij gewone
meerderheid van stemmen, een bestuur van minimaal 6 en maximaal 12 personen.

De algemene vergadering streeft ernaar dat de verschillende sectoren voldoende
vertegenwoordigd zijn. Zo kan er slechts één vertegenwoordiger per vereniging in het
bestuur zetelen.

Elk lid heeft één stem.

Voorzitter / ondervoorzitter van de cultuurraad

Het bestuur kiest onder haar stemgerechtigde leden. De verkiezing van de voorzitter en
ondervoorzitter gebeurt bij geheime stemming. Bij een staking van stemmen wordt een
nieuwe stemronde gehouden tussen de kandidaten met het gelijk aantal stemmen. Wanneer
ook deze stemronde geen beslissend resultaat oplevert, is de jongste kandidaat gekozen.
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De voorzitter leidt de vergadering, de ondervoorzitter neemt het voorzitterschap over bij
afwezigheid van de voorzitter. Bij gebrek aan voorzitter of ondervoorzitter zit het oudste,
stemgerechtigde lid de vergaderingen voor.

Duur van het mandaat

De duur van de mandaten valt samen met de legislatuur van de gemeenteraad.

Wanneer het mandaat van een lid van het bestuur tussentijds vacant wordt, dan duidt de
algemene vergadering een opvolger aan die het mandaat van zijn voorganger overneemt.
Wanneer de functie van voorzitter of ondervoorzitter vacant wordt, dan benoemt het dagelijks
bestuur een plaatsvervanger tot de eerstvolgende algemene vergadering. De algemene
vergadering wijst via stemming een opvolger aan, die het mandaat van zijn

voorganger overneemt.

Secretaris
De functie van secretaris wordt opgenomen door een personeelslid van de cultuurdienst van
de gemeente. Hij / zij is niet stemgerechtigd.
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Organisatie van de vergaderingen
De algemene vergadering komt twee keer per jaar samen. Het bestuur vergadert minstens
twee keer per jaar en op extra momenten bij noodzaak.

De voorzitter en de personeelsleden van de cultuurdienst verzamelen de agendapunten.
leder lid van de cultuurraad heeft het recht een punt op de agenda toe te voegen. Bij de
aanvang van de vergadering kan een dringend punt ter zitting behandeld worden indien twee
derde van de aanwezige leden hiermee akkoord gaan.

Het personeelslid van de gemeente verstuurt de uitnodigingen, maakt het verslag en bezorgt
dit aan de leden. De communicatie verloopt via e-mail.

Wijze van stemmen

Elk lid, aanwezig op de vergadering, beschikt over één stem. Alle beslissingen worden
genomen met gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezigen. Bij staking van
stemmen is de stem van de voorzitter beslissend.

Communicatie tussen de cultuurraad en het gemeentebestuur
Alle verslagen van de cultuurraad worden ter kennisname geagendeerd op het college van
burgemeester en schepenen en geplaatst op de website van de gemeente.

Elk advies wordt besproken op het college van burgemeester en schepenen en de
gemotiveerde beslissing wordt meegedeeld bij de eerstvolgende vergadering van de
cultuurraad.
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Logistieke ondersteuning
De gemeente voorziet een budget in de begroting voor de werking van de cultuurraad en
stelt een lokaal of zaal ter beschikking.

De aanwezigen krijgen een drankje aangeboden. Er worden geen alcoholische dranken
geschonken tijdens de vergadering.
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