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Kerkstraat 1a
2230 Herselt

info@herselt.be

Zitting van 24 februari 2025  -  raad voor maatschappelijk 
welzijn
Toelichting niet vertrouwelijk
In openbare zitting

SECRETARIAAT

1. Goedkeuring ontwerpnotulen raad voor maatschappelijk welzijn van 13 januari 
2025 (1.842)

BESLUIT
De voorgelegde ontwerpnotulen van de raad voor maatschappelijk welzijn worden 
goedgekeurd.

OVERHEIDSOPDRACHTEN

2. Delegatiebevoegdheid toetreding aankoopcentrale

Situering
De raad voor maatschappelijk welzijn beschikt overeenkomstig artikel 77, §1 decreet lokaal 
bestuur van 22 december 2017 over de volheid van bevoegdheid.
Bepaalde bevoegdheden kunnen overeenkomstig artikel 78, 1e lid van het decreet lokaal 
bestuur van 22 december 2017 bij reglement toevertrouwd worden aan het vast bureau.
Dit reglement bepaalt dat de bevoegdheid om toe te treden tot een aankoopcentrale, 
overeenkomstig artikel 78, 1e lid van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 
toevertrouwd wordt aan het vast bureau.

Wettelijke gronden
● Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikels 77, §1, 78, 1e 

en 2e lid en latere wijzigingen.
● De wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten, meer bepaald artikel 47 §2 en 

latere wijzigingen.

Toelichting en advies
Een aanbestedende overheid die beroep doet op een aankoopcentrale is conform artikel 47 
§2 van de wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten vrijgesteld van de verplichting 
om zelf een plaatsingsprocedure te organiseren. 

De intergemeentelijke aankoopdienst (IAD) van IOK plaatst, gunt en sluit diverse 
overheidsopdrachten en raamovereenkomsten op vraag van haar leden.
De plaatsingsprocedure en voorwaarden van de overheidsopdracht (in de 
opdrachtdocumenten) m.b.t. deze groepsaankopen of raamovereenkomsten worden door de 
raad van bestuur van IOK goedgekeurd, waarna de raad van bestuur van IOK deze 
opdrachten ook gunt en sluit. Het bestuur kan vervolgens afnemen via de aankoopcentrale 
waarvan men lid is.

De bevoegdheid om toe te treden tot een aankoopcentrale valt onder de volheid van 
bevoegdheid van de raad voor maatschappelijk welzijn. Voor elke specifieke afname moet er 
dus een beslissing tot toetreding tot de aankoopcentrale voor die specifieke gegunde 
aanbesteding gebeuren door de raad voor maatschappelijk welzijn.
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Artikel 78, 1e lid van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 vermeldt dat bepaalde 
bevoegdheden kunnen toevertrouwd worden aan het vast bureau , bij reglement. De 
bevoegdheden vermeld in artikel 78, 2e lid van het decreet lokaal bestuur van 22 december 
2017 kunnen echter niet aan het vast bureau worden toevertrouwd. De ‘volheid van 
bevoegdheid’ behoort daar niet toe, zodat deze bevoegdheid kan gedelegeerd worden aan 
het vast bureau.

Een delegatie van de bevoegdheid om toe te treden tot een aankoopcentrale aan het vast 
bureau, via een reglement, is wenselijk om het besluitvormingsproces te optimaliseren en de 
continuïteit en vlotte werking van het OCMW te kunnen verzekeren. Het toetreden tot een 
aankoopcentrale moet bovendien vaak binnen zeer korte termijn kunnen gebeuren.

Argumentatie van de raad voor maatschappelijk welzijn leidende tot het uiteindelijke 
besluit
De raad voor maatschappelijk welzijn volgt het voorstel van de administratie en het vast 
bureau.

BESLUIT
Artikel 1:
De bevoegdheid om toe te treden tot een aankoopcentrale, ongeacht de waarde van de 
afname, wordt toevertrouwd aan het vast bureau.

Artikel 2:
Dit delegatiereglement treedt onmiddellijk na goedkeuring en bekendmaking in werking.

INTERGEMEENTELIJKE SAMENWERKINGSVERBANDEN

3. CIPAL dv - aanduiden vertegenwoordiger en plaatsvervanger voor de algemene 
vergaderingen

Situering
Voor de algemene vergaderingen van de dienstverlenende vereniging Cipal (“Cipal dv”) dient 
een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend vertegenwoordiger vanuit het OCMW 
aangeduid te worden.

Wettelijke gronden
Het decreet over het lokaal bestuur (“DLB”) van 22 december 2017, inzonderheid artikel 432 
DLB dat de samenstelling en samenroeping van de algemene vergadering regelt.
De statuten van Cipal dv, inzonderheid artikel 32 van de statuten dat de samenstelling van de 
algemene vergadering bepaalt.

De vertegenwoordigers van gemeente en OCMW Herselt worden aangeduid bij 
geheime stemming, cfr. art. 33-35 van het Decreet lokaal bestuur.
 
Artikel 33.
De besluiten worden genomen bij volstrekte meerderheid van stemmen.
In het eerste lid wordt verstaan onder volstrekte meerderheid van stemmen: meer dan 
de helft van de uitgebrachte stemmen, onthoudingen niet meegerekend.
Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen.
 
Artikel 34.
De stemmingen in de gemeenteraad zijn niet geheim.
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In afwijking van het eerste lid wordt over de volgende aangelegenheden geheim 
gestemd:
1° de vervallenverklaring van het mandaat van gemeenteraadslid en van schepen;
2° de aanwijzing van de leden van de gemeentelijke bestuursorganen en van de 
vertegenwoordigers van de gemeente in overlegorganen en in de organen van andere 
rechtspersonen en feitelijke verenigingen;
3° de beëindiging van een mandaat als vermeld in punt 2° ;
4° individuele personeelszaken.
 
Onder voorbehoud van het tweede lid stemmen de leden van de gemeenteraad 
mondeling. Het huishoudelijk reglement kan een regeling invoeren die gelijkwaardig is 
aan een mondelinge stemming. Ongeacht de bepalingen van het huishoudelijk 
reglement wordt er mondeling gestemd telkens als een derde van de aanwezige leden 
daarom verzoekt.
 
De voorzitter stemt als laatste, behalve bij geheime stemming.
 
Artikel 35.
Voor elke benoeming in ambten, elke contractuele aanstelling, elke verkiezing en elke 
voordracht van kandidaten wordt een afzonderlijke stemming gehouden.
Als bij de benoeming, de contractuele aanstelling, de verkiezing of de voordracht van 
kandidaten de vereiste meerderheid niet wordt verkregen bij de eerste stemming, 
wordt opnieuw gestemd over de twee kandidaten die de meeste stemmen hebben 
behaald.
Als bij de eerste stemming sommige kandidaten een gelijk aantal stemmen behaald 
hebben, wordt de jongste kandidaat tot de herstemming toegelaten.
Bij staking van stemmen heeft de jongste kandidaat de voorkeur.

Toelichting en advies
De algemene vergadering is samengesteld uit de vertegenwoordigers van de deelnemers 
(vennoten). Voor de gemeenten worden ze rechtstreeks aangewezen door de 
gemeenteraden uit hun leden, en voor de overige deelnemers door de organen die, krachtens 
de wettelijke, reglementaire of statutaire bepalingen, bevoegd zijn tot deelneming of 
toetreding te beslissen.

Het mandaat van vertegenwoordiger op de algemene vergadering is onverenigbaar met het 
mandaat van lid van één van de andere organen. De onverenigbaarheden, vermeld in artikel 
436 DLB, zijn ook van toepassing op de vertegenwoordigers van de algemene vergadering.

Conform de decretale en statutaire bepalingen heeft elke deelnemer bij Cipal dv recht op één 
vertegenwoordiger op de algemene vergadering. Desgewenst kan het OCMW ook één of 
meer plaatsvervangers (met vermelding van hun onderlinge rangorde) aanduiden.

Voorgesteld wordt om XXX, af te vaardigen als vertegenwoordiger en XXX als 
plaatsvervanger(s) in de algemene vergadering voor de gehele legislatuur.
 
De raad voor maatschappelijk welzijn gaat in openbare zitting en bij geheime stemming over 
tot de aanduiding van de vertegenwoordiger en plaatsvervanger(s).

BESLUIT
Artikel 1:
De heer/mevrouw … wordt aangeduid als vertegenwoordiger van het OCMW op de algemene 
vergaderingen van Cipal dv gedurende de huidige legislatuur.
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Artikel 2:
De heer/mevrouw … word(t)(en) aangeduid als plaatsvervanger(s) op de algemene 
vergaderingen van Cipal dv gedurende de huidige legislatuur [in het geval meerdere 
plaatsvervangers worden aangeduid, gelieve hun onderlinge rangorde aan te duiden].

4. CIPAL dv - algemene vergadering op 27 maart 2025 - goedkeuring agenda en 
vaststelling mandaat

Situering
Op 6 februari 2025 ontving de administratie een mail van Cipal dv i.v.m. de uitnodiging voor 
de algemene vergadering op 27 maart 2025.

Wettelijke gronden
Het decreet over het lokaal bestuur (“DLB”) van 22 december 2017, inzonderheid artikel 432 
DLB dat de samenstelling en samenroeping van de algemene vergadering regelt.
De statuten van Cipal dv, inzonderheid artikel 32 van de statuten dat de samenstelling van de 
algemene vergadering bepaalt.

Toelichting en advies
De bijzondere algemene vergadering van Cipal dv (“de vergadering”) zal plaatsvinden op 
donderdag 27 maart 2025 om 16 uur. 

De raad van bestuur van Cipal dv heeft beslist om, overeenkomstig artikel 36 van de statuten 
en de richtlijnen van het Agentschap Binnenlands Bestuur, deze vergadering op digitale wijze 
te laten plaatsvinden via een door Cipal ter beschikking gesteld elektronisch 
communicatiemiddel. 
Het elektronisch communicatiemiddel stelt de vertegenwoordigers van de deelnemers in staat 
om in eigen persoon digitaal vanop afstand deel te nemen aan de vergadering, te stemmen 
en schriftelijk online vragen te stellen tijdens de vergadering. Daarnaast zullen vragen van 
deelnemers, die uiterlijk 4 dagen voor de vergadering op het e-mailadres infoavdv@cipal.be 
toekomen, tijdens de vergadering beantwoord worden.
De digitale zitting van deze vergadering zal ook live gestreamd worden via de webpagina van 
de vergadering om te voldoen aan de decretale vereiste van openbaarheid. Enkel de leden 
van het bureau van de vergadering en de betrokken medewerkers zullen fysiek in het 
Technologiehuis te Cipalstraat 3, 2440 Geel aanwezig zijn. 

De aanwezigheid van de vertegenwoordiger moet uiterlijk op 20 maart 2025 bevestigd 
worden via het elektronische inschrijvingsformulier op de webpagina van de vergadering 
https://www.c-smart.be/cipal/algemene-vergadering-27-maart-2025. 
Bij inschrijving moet een gsm-nummer en e-mailadres opgegeven worden waarop de 
vertegenwoordiger geïnformeerd wordt over de digitale tool. 

De vergadering heeft de volgende agenda: 
1) Benoeming van de leden van de raad van bestuur 
2) Akteneming van de gemeenteraadsbeslissingen tot aanduiding van een lid van de 

raad van bestuur met raadgevende stem en bepaling van de rangorde 
3) Goedkeuring van het verslag, staande de vergadering 

De toelichtende nota van Cipal betreffende de agendapunten van deze algemene 
vergadering werd in bijlage toegevoegd.

BESLUIT
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Artikel 1:
Op basis van de bekomen documenten en de toelichtende nota worden de agendapunten 
van de algemene vergadering van Cipal van 27 maart 2025 goedgekeurd.
 
Artikel 2:
De vertegenwoordiger van het OCMW wordt gemandateerd om op de algemene vergadering 
van Cipal van 27 maart 2025 te handelen en te beslissen conform dit besluit. Indien deze 
algemene vergadering niet geldig zou kunnen beraadslagen of indien deze algemene 
vergadering om welke reden dan ook zou worden verdaagd, dan blijft de vertegenwoordiger 
van de gemeente gemachtigd om deel te nemen aan elke volgende vergadering met dezelfde 
agenda.
 
Artikel 3:
Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van onderhavig besluit en in het bijzonder met 
het in kennis stellen daarvan aan Cipal.

5. Eerstelijnszone Zuiderkempen: afvaardiging algemene vergadering

Situering
De vzw Eerstelijnszone Zuiderkempen werd opgericht. Gemeente en OCMW Herselt 
beslisten in zitting van 16 december 2019 om toe te treden tot de vzw Eerstelijnszone 
Zuiderkempen. 

Wettelijke gronden
Decreet lokaal bestuur - 22 december 2017 en latere wijzigingen.
Besluit van de Vlaamse Regering tot toekenning van een subsidie aan de initiatiefnemers in 
een afgebakende zone voor de oprichting van de zorgraden - 29 juni 2018.
Decreet betreffende de organisatie van de eerstelijnszorg, de regionale zorgplatformen en de 
ondersteuning van de eerstelijnszorgaanbieders - 26 april 2019.
Besluit van de Vlaamse Regering tot erkenning en subsidiëring van de zorgraden en 
houdende inwerkingtreding van het decreet van 26 april 2019 betreffende de organisatie van 
de eerstelijnszorg, de regionale zorgplatformen en de ondersteuning van de eerstelijns- 
zorgaanbieders -17 mei 2019.
Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 29 juni 2020.

Toelichting en advies
Elk toegetreden lid heeft recht op een stem in de algemene vergadering. Elke cluster, dus ook 
de cluster lokale besturen kan 12 leden afvaardigen. Dit betekent dat de gemeente/OCMW 
samen 2 leden mogen afvaardigen (het gaat om dezelfde afvaardiging voor zowel gemeente 
als OCMW). Beide personen hebben effectief stemrecht binnen de algemene vergadering 
maar kunnen zich laten vertegenwoordigen door een ander lid van de algemene vergadering 
met een volmacht.  

In zitting van 29 juni 2020 werden Elke Verlinden en Tina Vervloessem afgevaardigd in de 
algemene vergadering. In 2024 werd Tina Vervloessem vervangen door Inne Hermans, 
coördinator zorg en welzijn.

De vertegenwoordigers van gemeente en OCMW Herselt worden aangeduid bij 
geheime stemming, cfr. art. 33-35 van het Decreet lokaal bestuur.

Artikel 33.
De besluiten worden genomen bij volstrekte meerderheid van stemmen.
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In het eerste lid wordt verstaan onder volstrekte meerderheid van stemmen: meer dan 
de helft van de uitgebrachte stemmen, onthoudingen niet meegerekend.
Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen.

Artikel 34. 
De stemmingen in de gemeenteraad zijn niet geheim.
In afwijking van het eerste lid wordt over de volgende aangelegenheden geheim 
gestemd:
1° de vervallenverklaring van het mandaat van gemeenteraadslid en van schepen;
2° de aanwijzing van de leden van de gemeentelijke bestuursorganen en van de 
vertegenwoordigers van de gemeente in overlegorganen en in de organen van andere 
rechtspersonen en feitelijke verenigingen;
3° de beëindiging van een mandaat als vermeld in punt 2° ;
4° individuele personeelszaken.

Onder voorbehoud van het tweede lid stemmen de leden van de gemeenteraad 
mondeling. Het huishoudelijk reglement kan een regeling invoeren die gelijkwaardig is 
aan een mondelinge stemming. Ongeacht de bepalingen van het huishoudelijk 
reglement wordt er mondeling gestemd telkens als een derde van de aanwezige leden 
daarom verzoekt.

De voorzitter stemt als laatste, behalve bij geheime stemming.

Artikel 35. 
Voor elke benoeming in ambten, elke contractuele aanstelling, elke verkiezing en elke 
voordracht van kandidaten wordt een afzonderlijke stemming gehouden.
Als bij de benoeming, de contractuele aanstelling, de verkiezing of de voordracht van 
kandidaten de vereiste meerderheid niet wordt verkregen bij de eerste stemming, 
wordt opnieuw gestemd over de twee kandidaten die de meeste stemmen hebben 
behaald.
Als bij de eerste stemming sommige kandidaten een gelijk aantal stemmen behaald 
hebben, wordt de jongste kandidaat tot de herstemming toegelaten.
Bij staking van stemmen heeft de jongste kandidaat de voorkeur.

Voorgesteld wordt om Peter Keymeulen, schepen welzijn, af te vaardigen als 
vertegenwoordiger in de algemene vergadering van de vzw Eerstelijnszone Zuiderkempen 
voor de gehele legislatuur. 

De raad voor maatschappelijk welzijn gaat in openbare zitting en bij geheime stemming over 
tot de aanduiding van 1 vertegenwoordiger.

BESLUIT
Peter Keymeulen wordt afgevaardigd als effectief lid in de algemene vergadering van de vzw 
Eerstelijnszone Zuiderkempen voor de gehele legislatuur. 

6. PIDT cvba-vso - aanstelling afgevaardigden (2.075.7)

Situering
OCMW Herselt participeert in PIDT cvba-vso en bezit 168 aandelen. 
Gezien de nieuwe legislatuur, moeten er nieuwe afgevaardigden van het OCMW Herselt in 
PIDT cvba-vso worden afgevaardigd. OCMW Herselt mag 4 kandidaten afvaardigen voor de 
algemene vergadering. 
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Wettelijke gronden
Vennootschapswetgeving
Decreet lokaal bestuur

Toelichting en advies
De verdeling van de mandaten in de algemene vergadering van PIDT cvba is als volgt:

● OCMW Westerlo: 3 mandaten
● OCMW Herselt: 4 mandaten
● OCMW Hulshout: 2 mandaten
● Harry Plettinx: 1 mandaat
● Werkinitiatieven Westerlo vzw: 3 mandaten

De vertegenwoordigers van OCMW Herselt worden aangeduid bij geheime stemming, 
cfr. art. 33-35 van het Decreet lokaal bestuur.

Artikel 33.
De besluiten worden genomen bij volstrekte meerderheid van stemmen.
In het eerste lid wordt verstaan onder volstrekte meerderheid van stemmen: meer dan 
de helft van de uitgebrachte stemmen, onthoudingen niet meegerekend.
Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen.

Artikel 34. 
De stemmingen in de gemeenteraad zijn niet geheim.
In afwijking van het eerste lid wordt over de volgende aangelegenheden geheim 
gestemd:
1° de vervallenverklaring van het mandaat van gemeenteraadslid en van schepen;
2° de aanwijzing van de leden van de gemeentelijke bestuursorganen en van de 
vertegenwoordigers van de gemeente in overlegorganen en in de organen van andere 
rechtspersonen en feitelijke verenigingen;
3° de beëindiging van een mandaat als vermeld in punt 2° ;
4° individuele personeelszaken.

Onder voorbehoud van het tweede lid stemmen de leden van de gemeenteraad 
mondeling. Het huishoudelijk reglement kan een regeling invoeren die gelijkwaardig is 
aan een mondelinge stemming. Ongeacht de bepalingen van het huishoudelijk 
reglement wordt er mondeling gestemd telkens als een derde van de aanwezige leden 
daarom verzoekt.

De voorzitter stemt als laatste, behalve bij geheime stemming.

Artikel 35. 
Voor elke benoeming in ambten, elke contractuele aanstelling, elke verkiezing en elke 
voordracht van kandidaten wordt een afzonderlijke stemming gehouden.
Als bij de benoeming, de contractuele aanstelling, de verkiezing of de voordracht van 
kandidaten de vereiste meerderheid niet wordt verkregen bij de eerste stemming, 
wordt opnieuw gestemd over de twee kandidaten die de meeste stemmen hebben 
behaald.
Als bij de eerste stemming sommige kandidaten een gelijk aantal stemmen behaald 
hebben, wordt de jongste kandidaat tot de herstemming toegelaten.
Bij staking van stemmen heeft de jongste kandidaat de voorkeur.

Voorgesteld wordt om volgende personen af te vaardigen: 
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Mark Van den Wouwer
Maite Vangenechten
Lise Peetermans
Stien Warpy

De raad voor maatschappelijk welzijn gaat in openbare zitting en bij geheime stemming over 
tot de aanduiding van 4 vertegenwoordigers.

BESLUIT
De volgende personen (4) aan te duiden als vertegenwoordigers voor OCMW Herselt in de 
algemene vergadering van PIDT cvba-vso:
Mark Van den Wouwer
Maite Vangenechten
Lise Peetermans
Stien Warpy

7. vzw Huis van het Kind Herselt, Hulshout en Westerlo - aanduiding 
vertegenwoordiger (1.842)

Situering
De raad voor maatschappelijk welzijn van 25 mei 2010 besloot tot oprichting van de vzw 
Lokaal Welzijn, samen met de OCMW's van Westerlo en Hulshout en cvba-vso Pidt. De 
voornaamste doelstelling van vzw Lokaal Welzijn was de realisatie van 
opvoedingsondersteuning binnen de regio.

De statutaire algemene vergadering vzw Lokaal Welzijn heeft in zitting van 26 juni 2018 de 
naamsverandering van vzw Lokaal Welzijn naar vzw Huis van het Kind Herselt, Hulshout en 
Westerlo goedgekeurd. Deze naamsverandering is vanaf januari 2019 van kracht.

OCMW Herselt moet vertegenwoordiging aanduiden voor de algemene vergadering van de 
vzw Huis van het Kind Herselt, Hulshout en Westerlo. De algemene vergadering kiest de raad 
van bestuur, hierin zit één raadslid van elk lokaal bestuur.

Wettelijke gronden
Organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk Welzijn.
Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en in het bijzonder art.511 §2:

§ 2. Het Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn kan in de organen van de 
vereniging alleen vertegenwoordigd zijn door leden van de raad voor 
maatschappelijk welzijn, die handelen volgens de instructies van de raad voor 
maatschappelijk welzijn door wie ze zijn aangewezen, en door deskundigen.

De raad voor maatschappelijk welzijn wijst de vertegenwoordigers aan en bepaalt in 
voorkomend geval de verhouding tussen de leden en de deskundigen, waarbij het 
aandeel van de deskundigen maximaal een derde kan zijn. De vertegenwoordigende 
leden van de raad voor maatschappelijk welzijn worden door de raad voor 
maatschappelijk welzijn aangewezen overeenkomstig artikel 506.

Het mandaat van de vertegenwoordigende leden van de raad voor maatschappelijk 
welzijn en van de deskundigen eindigt van rechtswege op de eerste algemene 
vergadering. De statuten bevatten bepalingen in die zin.

Toelichting en advies
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Het OCMW dient twee raadsleden aan te duiden om het OCMW te vertegenwoordigen in de 
algemene vergadering van de vzw Huis van het Kind Herselt, Hulshout en Westerlo. 

Deze vertegenwoordiging is onbezoldigd.

Een plaatsvervanger dient niet te worden aangeduid. Als het mandaat van afgevaardigd 
raadslid in de bestuursorganen een einde neemt of bij een verhindering kunnen de OCMW-
raadsleden van de lijst die het betreffende lid heeft voorgedragen, samen een kandidaat-lid 
aanwijzen, behalve als de vertegenwoordiger in de bestuursorganen van de vereniging was 
verkozen als jongste in jaren bij staking van stemmen.

De aanwijzing van dat lid wordt medegedeeld met een door de meerderheid van de leden van 
dezelfde lijst ondertekende verklaring die afgegeven wordt tegen ontvangstbewijs aan de 
algemeen directeur. De algemeen directeur geeft er op de eerstvolgende OCMW-raad kennis 
van.

De aanduiding van de kandidaten verloopt volgens art. 506 van het decreet lokaal 
bestuur:

Een of meer leden van de raad voor maatschappelijk welzijn die het Openbaar Centrum 
voor Maatschappelijk Welzijn in de vereniging vertegenwoordigen, worden door de 
raad voor maatschappelijk welzijn aangewezen bij geheime stemming en in een enkele 
stemronde. Elk lid van de raad voor maatschappelijk welzijn beschikt daarbij over één 
stem. Bij staking van stemmen is de jongste kandidaat in jaren verkozen.

Voorgesteld wordt om  Annick Tubbax, en Hava Gokuzum raadsleden, af te vaardigen als 
vertegenwoordiger.

De raad voor maatschappelijk welzijn gaat in openbare zitting en bij geheime stemming over 
tot de aanduiding van 2 vertegenwoordigers. 

BESLUIT
Artikel 1:
De volgende raadsleden aan te duiden als vertegenwoordigers van OCMW Herselt voor de 
algemene vergaderingen van vzw Huis van het Kind Herselt, Hulshout en Westerlo:

- Annick Tubbax
- Hava Gokuzum

Artikel 2:
Het mandaat van vertegenwoordiger in vzw Huis van het Kind Herselt, Hulshout en Westerlo 
neemt een aanvang van rechtswege op de eerste algemene vergadering die plaatsvindt 
nadat de raden voor maatschappelijk welzijn van de OCMW's die lid zijn van de vereniging, 
overeenkomstig artikel 68, § 1, geïnstalleerd zijn. Het mandaat eindigt ook van rechtswege op 
de eerste algemene vergadering van de vzw in de volgende legislatuur.

Artikel 3:
De vertegenwoordiging kan door de raad voor maatschappelijk welzijn op elk moment 
ingetrokken worden.

8. Toegevoegd punt via de voorzitter - Welzijnszorg Kempen - raad van bestuur

Situering



10/18

Mail van Welzijnszorg Kempen over de hernieuwing van de mandaten in de raad van bestuur 
en de algemene vergadering van Welzijnszorg Kempen. 

Wettelijke gronden
Decreet lokaal bestuur
Statuten Welzijnszorg Kempen

Toelichting en advies
De raad van bestuur van de welzijnsvereniging Welzijnszorg Kempen heeft in zitting van 18 
december 2024 beslist om de bijzondere algemene vergadering van de welzijnsvereniging 
Welzijnszorg Kempen, waarbij ook de raad van bestuur zal worden benoemd, te organiseren op 
woensdag 26 februari 2025 om 18 uur bij Welzijnszorg Kempen (Antwerpseweg 1a 2440 Geel).

De agenda van deze algemene vergadering is beperkt tot de samenstelling van de raad van 
bestuur:

1) Samenstelling van de raad van bestuur
2) Varia

In de statuten van Welzijnszorg Kempen, die goedgekeurd werden door de algemene vergadering 
van Welzijnszorg Kempen in zitting van 10 februari 2021 en onderworpen zijn aan deel 3, titel 4, 
hoofdstuk 2 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, wordt de 
samenstelling van de algemene vergadering en van de raad van bestuur als volgt omschreven:

Artikel 18. De Algemene Vergadering bestaat uit de deelgenoten. Iedere deelgenoot is in de 
Algemene Vergadering vertegenwoordigd door één afgevaardigde. Indien de deelgenoot een 
OCMW is, is de afgevaardigde lid van de Raad van Maatschappelijk Welzijn van het betrokken 
OCMW. De leden worden door de Raad van Maatschappelijk Welzijn aangewezen 
overeenkomstig artikel 484 van het decreet over het lokaal bestuur. ...

Artikel 19. Buiten de bevoegdheid haar uitdrukkelijk toegekend door het decreet over het lokaal 
bestuur en door onderhavige statuten beslist de Algemene Vergadering over:
9° het aanduiden van de leden van de Raad van Bestuur op voordracht van de deelgenoten die zij 
vertegenwoordigen;
10° op voordracht van de Raad van Bestuur het aanstellen van onafhankelijke bestuurders als 
stemgerechtigde leden van de Raad van Bestuur en/of het benoemen van deskundigen die met 
raadgevende stem zetelen in de Raad van Bestuur;

Artikel 29. De welzijnsvereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur. De Raad van 
Bestuur van de welzijnsvereniging telt 15 bestuurders. De bestuurders worden aangeduid door de 
Algemene Vergadering op voordracht van de deelgenoten die zij vertegenwoordigen. De 
afgevaardigde van de OCMW-deelgenoten worden aangesteld overeenkomstig artikel 484 van 
het decreet over het lokaal bestuur. Alleen deelgenoten met stemrecht in de Algemene 
Vergadering kunnen leden voordragen.

Bij het aanduiden van de bestuurders moet de Algemene Vergadering rekening houden met de 
decretaal voorgeschreven bepalingen (maximaal 15 bestuurders en maximaal 2/3evan de 
bestuurders zijn van hetzelfde geslacht). Hiernaast kan de Algemene Vergadering rekening 
houden met
bijkomende bepalingen, zoals bijvoorbeeld afgevaardigde van grote(re) en kleine(re) gemeenten, 
regionale spreiding, enzovoort. Bij voorkeur zijn deze bestuurders ook lid van het Vast Bureau van 
een deelgenoot en verantwoordelijk voor het lokaal sociaal beleid in hun gemeente.
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De Raad van Bestuur kan zich Iaten bijstaan door deskundigen die op voordracht van de Raad 
van Bestuur door de Algemene Vergadering worden benoemd als bestuurders met raadgevende 
stem.

Algemene vergadering
1. Aanduiding van de 15 bestuurders van Welzijnszorg Kempen
De groep van formateurs kwam in haar consultatie- en formatieopdracht in uitvoering van de 
opdracht van de Conferentie van burgemeesters van 7 december 2024 tot volgend voorstel 
van samenstelling van de raad van bestuur.

● Erwin Cools (Arendonk)
● Annemie Guns (Beerse)
● Michel Meeus (Dessel)
● Pieter Cowé (Geel)
● Martine Taelman (Grobbendonk)
● Bieke Baeten (Herentals)
● Sander Ooms (Herenthout)
● Hanne Lintermans (Laakdal)
● Ellen Piedfort (Lille)
● Wendy Soeffers (Mol)
● Laurence Luyten (Olen)
● Liesbet Dierckx (Oud-Turnhout) 
● Bert Vangenechten (Rijkevorsel)
● Kelly Verheyen (Turnhout)
● Kobe Vercauteren (Vorselaar)

Aan de deelnemers wordt gevraagd de 15 kandidaat-bestuurders op de lijst voor te dragen in 
functie van de mandaatbepaling van de afgevaardigde (volmachtdrager) op de algemene 
vergadering van 26 februari 2025 waarop de raad van bestuur wordt geïnstalleerd.

2. Aanduiding van een individuele vertegenwoordiger in de raad van bestuur van Welzijnszorg 
Kempen
Omdat Welzijnszorg Kempen werkt als kostendelende vereniging volgens het principe van de in-
house-exceptie, maakt dat - zoals voor IOK - de besluitvormingsorganen van Welzijnszorg 
Kempen moeten worden samengesteld uit vertegenwoordigers van alle deelnemers, waarbij 
individuele vertegenwoordigers verscheidene of alle deelnemers kunnen vertegenwoordigen. Het 
principe van de gezamenlijke controle, wat de toepassing is van de in-house-exceptie, houdt 
vanuit juridisch oogpunt in dat elke deelnemer een individuele vertegenwoordiger dient aan te 
duiden binnen de raad van bestuur.
Voor de gemeenten die een eigen vertegenwoordiger hebben vanuit de eigen OCMW-raad is het 
vanzelfsprekend dat deze bestuurder ook het eigen OCMW vertegenwoordigt in de raad van 
bestuur van Welzijnszorg Kempen.
Aan de OCMW-raden van de onderstaande gemeenten, dewelke geen eigen vertegenwoordiger 
vanuit hun eigen OCMW-raad hebben in de raad van bestuur van Welzijnszorg Kempen, wordt 
bijgevolg gevraagd om een individuele vertegenwoordiger aan te duiden binnen de lijst van 15 
bestuurders als individuele vertegenwoordiger binnen de raad van bestuur van Welzijnszorg 
Kempen.

● Baarle-Hertog
● Balen
● Herselt
● Hoogstraten
● Hulshout
● Kasterlee
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● Meerhout
● Merksplas
● Ravels
● Retie
● Vosselaar
● Westerlo

Opvragen van de mandaten in de schoot van Welzijnszorg Kempen
In het schrijven vanwege Welzijnszorg Kempen van 19 december 2024 werden volgende 
besluiten en mandaten opgevraagd: 

1) De gezamenlijke voordracht te bevestigen van de 15 kandidaat-bestuurders zodat de 
algemene vergadering kan overgaan tot de benoeming van de raad van bestuur 

2) De individuele vertegenwoordiger van de deelnemer aan te duiden binnen de lijst van 
15 bestuurders.
○ Het eigen raadslid voor de OCMW-raden die een eigen bestuurder voordragen.
○ Een bestuurder uit de lijst van 15 voor de OCMW’s zonder eigen 

vertegenwoordiger.  

BESLUIT
Artikel 1:
De raad voor maatschappelijk welzijn bevestigt de gezamenlijke voordracht van de 15 
kandidaat-bestuurders zodat de algemene vergadering kan overgaan tot de benoeming van 
de raad van bestuur.

Artikel 2:
De raad voor maatschappelijk welzijn duidt in de lijst van 15 kandidaat-bestuurders volgende 
individuele vertegenwoordiger aan: Pieter Cowé. 

Artikel 3:
Bovenstaande besluitvorming van de raad voor maatschappelijk welzijn bepaalt het mandaat 
van de afgevaardigde (volmachtdrager) op de bijzondere algemene vergadering van 26 
februari 2025.

9. Toegevoegd punt via de voorzitter - Welzijnszorg Kempen - aanduiding 
afgevaardigde voor de algemene vergaderingen

Situering
Mail van Welzijnszorg Kempen over de hernieuwing van de mandaten in de raad van bestuur 
en de algemene vergadering van Welzijnszorg Kempen.

Wettelijke gronden
Decreet lokaal bestuur 
Statuten Welzijnszorg Kempen
Overwegende dat in de statuten van Welzijnszorg Kempen, die onderworpen zijn aan deel 3, 
titel 4, hoofdstuk 2 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, de 
samenstelling van de algemene vergadering als volgt wordt omschreven: 
Artikel 18. De algemene vergadering bestaat uit de deelgenoten. Iedere deelgenoot is in de 
algemene vergadering vertegenwoordigd door één afgevaardigde. Indien de deelgenoot een 
OCMW is, is de afgevaardigde lid van de raad voor maatschappelijk welzijn van het 
betrokken OCMW. De leden worden door de raad voor maatschappelijk welzijn aangewezen 
overeenkomstig artikel 484 van het decreet over het lokaal bestuur. ...



13/18

De vertegenwoordigers van gemeente en OCMW Herselt worden aangeduid bij 
geheime stemming, cfr. art. 33-35 van het decreet lokaal bestuur.
 
Artikel 33.
De besluiten worden genomen bij volstrekte meerderheid van stemmen.
In het eerste lid wordt verstaan onder volstrekte meerderheid van stemmen: meer dan 
de helft van de uitgebrachte stemmen, onthoudingen niet meegerekend.
Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen.
 
Artikel 34.
De stemmingen in de gemeenteraad zijn niet geheim.
In afwijking van het eerste lid wordt over de volgende aangelegenheden geheim 
gestemd:
1° de vervallenverklaring van het mandaat van gemeenteraadslid en van schepen;
2° de aanwijzing van de leden van de gemeentelijke bestuursorganen en van de 
vertegenwoordigers van de gemeente in overlegorganen en in de organen van andere 
rechtspersonen en feitelijke verenigingen;
3° de beëindiging van een mandaat als vermeld in punt 2° ;
4° individuele personeelszaken.
 
Onder voorbehoud van het tweede lid stemmen de leden van de gemeenteraad 
mondeling. Het huishoudelijk reglement kan een regeling invoeren die gelijkwaardig is 
aan een mondelinge stemming. Ongeacht de bepalingen van het huishoudelijk 
reglement wordt er mondeling gestemd telkens als een derde van de aanwezige leden 
daarom verzoekt.
 
De voorzitter stemt als laatste, behalve bij geheime stemming.
 
Artikel 35.
Voor elke benoeming in ambten, elke contractuele aanstelling, elke verkiezing en elke 
voordracht van kandidaten wordt een afzonderlijke stemming gehouden.
Als bij de benoeming, de contractuele aanstelling, de verkiezing of de voordracht van 
kandidaten de vereiste meerderheid niet wordt verkregen bij de eerste stemming, 
wordt opnieuw gestemd over de twee kandidaten die de meeste stemmen hebben 
behaald.
Als bij de eerste stemming sommige kandidaten een gelijk aantal stemmen behaald 
hebben, wordt de jongste kandidaat tot de herstemming toegelaten.
Bij staking van stemmen heeft de jongste kandidaat de voorkeur.

 
Voorgesteld wordt om Peter Keymeulen lid van de raad voor maatschappelijk welzijn af te 
vaardigen als vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Welzijnszorg Kempen voor 
de gehele legislatuur.
 
De raad voor maatschappelijk welzijn gaat in openbare zitting en bij geheime stemming over 
tot de aanduiding van 1 vertegenwoordiger.

BESLUIT
Peter Keymeulen wordt gemandateerd als afgevaardigde (volmachtdrager) in de algemene 
vergadering van Welzijnszorg Kempen gedurende de huidige legislatuur (2025-2030).

SOCIAAL HUIS
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10. Samenwerkingsovereenkomst voor gegevensuitwisseling met Agentschap 
Uitbetaling Groeipakket voor het toekennen van de zorgtoeslag

Situering
Op de zitting van 18 maart 2024 keurden gemeente- en OCMW-raad de 
samenwerkingsovereenkomst goed met het Agentschap Uitbetaling Groeipakket (VUTG) om 
gegevens te mogen ontvangen rond de toekenning van een zorgtoelage en sociale toelage in 
het kader van een automatische uitbetaling van de premie voor zorgbehoevende kinderen.
Deze samenwerkingsovereenkomst was voor 1 jaar. Aangezien we dit initiatief rond 
automatische rechtenverkenning willen verlengen, leggen we een nieuwe overeenkomst voor, 
voor het jaar 2025. 

Wettelijke gronden
Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG)
Minimale veiligheidsnormen Kruispuntbank Sociale Zekerheid (KSZ) - Minimale Normen 
Versie 2015 (ISO 27002:2013). 
Richtsnoeren met betrekking tot de informatiebeveiliging van persoonsgegevens in steden en 
gemeenten, in instellingen die deel uitmaken van het netwerk dat beheerd wordt door de 
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid en bij de integratie van OCMW – Gemeente. Versie: 
3.0.
Andere relevante privacyregelgeving.
Beslissing raad voor maatschappelijk welzijn van 19 februari 2024 - Premie zorgbehoevende 
kinderen: aanpassing reglement en automatische toekenning

Toelichting en advies
Het Agentschap Uitbetaling Groeipakket (VUTG) kan de nodige data aanleveren zodat 
inwoners niet zelf moeten bewijzen dat ze aan de gestelde voorwaarden voor de premie 
zorgbehoevende kinderen voldoen. 

Om deze gegevens door te krijgen via VUTG moet er een protocol en een 
samenwerkingsovereenkomst gesloten worden. Het protocol dat hiervoor is afgesloten in 
2024 blijft gelden. Alleen de samenwerkingsovereenkomst moet worden vernieuwd. De 
prijzen zijn voor 2025 ongewijzigd ten opzichte van 2024 en alle andere voorwaarden van de 
samenwerkingsovereenkomst zijn eveneens ongewijzigd overgenomen. 

Na de ondertekening van de samenwerkingsovereenkomst kunnen we overgaan tot de 
automatische uitbetaling van de jaarlijkse premie:

● 200 euro als het kind recht heeft op de zorgtoeslag, zonder recht te hebben op de 
sociale toeslag.
Of

● 350 euro als het kind recht heeft op de zorgtoeslag en op de sociale toeslag.
Dit volgens de voorwaarden van het in 2024 goedgekeurde reglement. 

Argumentatie van de raad voor maatschappelijk welzijn leidende tot het uiteindelijke 
besluit
De raad voor maatschappelijk welzijn gaat akkoord met de samenwerkingsovereenkomst. 

Financiële weerslag
Kosten 500 euro (incl. btw)
Actie AC000009
Actie omschrijving We optimaliseren de IT-infrastructuur. We investeren in een performant 

netwerk en in de nodige hardware en software om onze dienstverlening te 
ondersteunen.

MJP nummer MJP000014
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Uit de kredietcontrole door de financiële dienst op 29 januari 2025 blijkt dat er voldoende 
budget is voorzien in het budget 2025.

BESLUIT
De voorliggende samenwerkingsovereenkomst goed te keuren en te ondertekenen. 

SOCIALE DIENST

11. Aanstelling vertegenwoordiger(s) in de Lokale Adviescommissie (1.842)

Situering
Met de start van het nieuwe jaar en de nieuwe legislatuur, is het noodzakelijk dat in de Lokale 
Adviescommissie (LAC) één of meerdere vertegenwoordigers worden aangeduid door de 
raad voor maatschappelijk welzijn.

Het LAC heeft adviesbevoegdheid in het kader van de af- en heraansluiting van water, gas of 
elektriciteit van een abonnee. Dat advies is in bepaalde gevallen zelfs bindend voor de 
distributeur.

Het diensthoofd sociale zaken is afgevaardigd als voorzitter en een collega is secretaris van 
het LAC in Herselt. Verder bestaat het LAC uit één vertegenwoordiger van het lokaal bestuur, 
één vertegenwoordiger van de betrokken distributeur en één vertegenwoordiger van de 
erkende instelling voor schuldbemiddeling, als de abonnee voor zijn sociale begeleiding een 
beroep gedaan heeft op een dergelijke instelling.

Wettelijke gronden
Gelet op het decreet van 20 december 1996 tot regeling van de rol van de lokale 
adviescommissie in het kader van het recht op minimumlevering van elektriciteit, gas en 
water, artikel 7, §1, vervangen bij het decreet van 25 mei 2007;
Het besluit van de Vlaamse regering van 16 september 1997 betreffende de samenstelling en 
werking van de lokale adviescommissie omtrent de minimale levering van elektriciteit, gas en 
water.
Het besluit van de Vlaamse regering van 21 december 2018 tot wijziging van artikel 2 van het 
besluit van de Vlaamse regering van 16 september 1997.

Toelichting en advies
De Vlaamse regering besliste op 21 december 2018 dat de mandataris die namens het lokaal 
bestuur in het LAC zal zetelen in de toekomst een lid dient te zijn van het bijzonder comité 
voor de sociale dienst (BCSD).

Er dient minstens 1 vertegenwoordiger aangeduid te worden. Het is mogelijk ook een 
plaatsvervanger aan te duiden. Dit kan handig zijn wanneer de vaste vertegenwoordiger 
verhinderd is en vervangen dient te worden.
Het is ook mogelijk meerdere vertegenwoordigers aan te stellen. Dit is interessant in 
gemeenten waar het LAC frequent samenkomt om een beurtsysteem te kunnen afspreken. In 
Herselt komt het LAC Fluvius 3 à 4 keer  per jaar online samen en één keer fysiek en het LAC 
Pidpa 2 keer fysiek per jaar.

Voor LAC Fluvius zijn tot op heden nog geen data afgesproken.

Op donderdag 27 maart om 10 uur zal het eerste LAC Pidpa doorgaan.
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Voorgesteld wordt om Peter Keymeulen, voorzitter BCSD, af te vaardigen als 
vertegenwoordiger en Elke Verlinden, lid BCSD, aan te duiden als zijn plaatsvervanger.

De raad voor maatschappelijk welzijn gaat in openbare zitting en bij geheime stemming over 
tot de aanduiding van 1 vertegenwoordiger en 1 plaatsvervanger.

BESLUIT
Artikel 1:
De raad voor maatschappelijk welzijn duidt aan, als vertegenwoordiger van het OCMW voor 
de Lokale Adviescommissie (LAC): 

- Peter Keymeulen, voorzitter BCSD
met als plaatsvervanger:

- Elke Verlinden, lid BCSD.

Artikel 2:
Deze aanstelling geldt voor de volledige legislatuur (2025-2031). De vertegenwoordiging kan 
door de raad voor maatschappelijk welzijn op elk moment ingetrokken worden.

12. Erkende instelling schuldbemiddeling: basisregistratie 2024 (1.842)

Situering
Het OCMW van Herselt is erkend als instelling voor schuldbemiddeling onder het nummer 
14/AB/74/20118. Dit impliceert dat jaarlijks een basisregistratieverslag moet worden 
ingediend met een overzicht van de verstrekte hulpverleningsmodules, zijnde: 
budgetbegeleiding, budgetbeheer, schuldbemiddeling en collectieve schuldenregeling.

Sinds 1 januari 2018 maakt het Vlaams Centrum Schuldenlast deel uit van het steunpunt 
Mens en Samenleving vzw (SAM). Het werk van het Vlaams Centrum Schuldenlast werd 
sindsdien overgenomen door het Team Schulden van SAM.

Wettelijke gronden
● Decreet van 17 februari 2017 (en latere wijzingen) houdende regeling tot erkenning 

en subsidiëring van een Vlaamse organisatie ter ondersteuning van 
welzijnsbevordering en samenlevingsopbouw.

● Decreet van 24 juli 1996 (en latere wijzingen) houdende regeling tot erkenning en 
subsidiëring van de instellingen voor schuldbemiddeling en tot subsidiëring van een 
Vlaams Centrum Schuldenlast. 

● Besluit van de Vlaamse regering van 25 maart 1997 (en latere wijzingen) tot 
uitvoering van het decreet van 24 juli 1996 houdende regeling tot erkenning en 
subsidiëring van de instellingen voor schuldbemiddeling en tot subsidiëring van een 
Vlaams Centrum Schuldenlast. 

● Ministerieel besluit van 5 november 2013 betreffende de vaststelling van het model 
van basisregistratie voor de erkende instellingen voor schuldbemiddeling. 

Toelichting en advies
Via de basisregistratie registreren alle erkende instellingen voor schuldbemiddeling jaarlijks 
het aantal gezinnen in budgethulpverlening en/of schuldhulpverlening. De verwerking van 
deze gegevens (door SAM) leidt tot een rapport dat een globaal overzicht geeft van dat aantal 
gezinnen, en ook cijfers per type organisatie, per provincie en per gebiedsindeling.

Het basisregistratieverslag 2024 van de dienst schuldbemiddeling van OCMW Herselt is 
toegevoegd als bijlage. Deze registratie geeft inzicht in het aantal verleende diensten van het 
afgelopen jaar.
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Soort hulpverlening Aantallen in 2024
Budgetbegeleiding 13
Budgetbeheer 2
Schuldbemiddeling 18
Schuldbemiddeling en begeleiding 12
Schuldbemiddeling en beheer 4
Schuldbemiddeling, budgetbegeleiding en budgetbeheer 18
Externe CSR en begeleiding 2
Externe CSR en schuldbemiddeling, budgetbegeleiding en 
budgetbeheer

7

Het basisregistratieverslag 2024 dient vooraf te worden goedgekeurd door het 
bestuursorgaan van OCMW Herselt en ten laatste op 28 februari 2024 via e-mail 
overgemaakt te worden aan het steunpunt Mens en Samenleving vzw (SAM). 

BESLUIT
De basisregistratie 2024 van de dienst schuldbemiddeling wordt goedgekeurd.

KINDEROPVANG

13. BKO kwaliteitshandboek: competentiekast (1.842(1))

Situering
De dienst buitenschoolse kinderopvang legt de competentiekast (als onderdeel van het 
kwaliteitshandboek) ter goedkeuring voor.

Wettelijke gronden
Besluit van de Vlaamse regering tot toekenning van een kwaliteitslabel aan organisatoren van 
kleuteropvang
Hoofdstuk 2. Kwaliteitsvoorwaarden
Afdeling 4. Medewerkersbeleid
Art. 13 De organisator realiseert een duurzaam medewerkersbeleid en zorgt voor goede 
werkomstandigheden.
De organisator creëert een leerbeleid en biedt daarbij ondersteuning op de werkvloer met het 
oog op een goede samenwerking en de ontwikkeling van competenties en vakgerelateerde 
kennis en kunde.

Toelichting en advies
De dienst buitenschoolse kinderopvang legt de competentiekast (als onderdeel van het 
kwaliteitshandboek) ter goedkeuring voor.

Het besluit tot toekenning van een kwaliteitslabel bevat vijf thema's voor de 
kwaliteitsvoorwaarden:

● organisatorisch beleid
● toegankelijkheid
● pedagogisch beleid
● medewerkersbeleid
● monitoring en evaluatie

Het kwaliteitshandboek van de dienst buitenschoolse kinderopvang bevat volgende delen:
● lokaal bestuur
● BKO algemeen
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● kinderen
● ouders
● medewerkers
● veiligheid

De competentiekast wordt een onderdeel van het medewerkersbeleid en wordt in het 
kwaliteitshandboek toegevoegd onder het thema medewerkers.

De competentiekast geeft op een visuele manier weer welke competenties de begeleiders 
dienen te kunnen toepassen op de werkvloer. 
Het verzamelt verschillende weergaven van de verwachte competenties die opgenomen zijn 
in het besluit, de Vlaamse kwalificatiedatabank of waar Agentschap Opgroeien over spreekt.

De tekst van het kwaliteitshandboek met meer informatie over de competentiekast, hoe deze 
wordt toegepast en uitgerold binnen de dienst vindt u in bijlage.

De competentiekast verduidelijkt wat in het functieprofiel en in het evaluatiesysteem van 
gemeente en OCMW Herselt wordt verstaan onder grondige vakkennis.

Argumentatie van de raad voor maatschappelijk welzijn leidende tot het uiteindelijke 
besluit
Goedkeuring te geven voor het opnemen van het werken met de competentiekast in het 
kwaliteitshandboek van de dienst buitenschoolse kinderopvang.

BESLUIT
Akkoord te gaan met het gebruik en toepassing van de competentiekast binnen de dienst 
buitenschoolse kinderopvang en op te nemen in het kwaliteitshandboek.


