24 november 2025

Aanwezigheden

Aanwezige bestuursleden:

Peter Polman - Bijengilde Sint Ambrosius

Steven Nijs Fanfare - Sint Huibrecht Ramsel

Frans Verstrepen - Erfgoed Herselt en Sint Jorisgilde
Roel Stinissen - Toneelkring Bergheem

Renild Panken - Houtkunst Herselt

Agnes Verbruggen - OKRA Blauberg

Lut Willems - cultuurdienst

Brenda Ooms - cultuurdienst

Verontschuldigd:

Tim Tubbax - schepen van cultuur (gemeenteraad)

Agenda

1. Voorstelling nieuwe leden
ledereen stelt zich voor.

Agnes uit Blauberg, weduwe met veel zin voor engagement, bestuurslid van Okra
Blauberg.

Peter uit Ramsel, vrijwilliger bij gemeente o.a. dorpsrestaurant, bestuurslid van
bijengilde Sint Ambrosius.

Renild uit Varenwinkel, getrouwd, 2 zonen, 2 kleinzonen, kunstenares. Bestuurslid
van Houtkunst.

Frans, uit Tongerlo, maar afkomstig van Herselt, voorzitter erfgoed Herselt en in het
bestuur van Sint Jorisgilde.

Roel uit Herselt centrum en bestuurslid van toneelkring Bergheem.

Steven uit Ramsel en bestuurslid van fanfare Ramsel

2. Goedkeuring verslag algemene vergadering
Het verslag wordt goedgekeurd.

3. Verkiezing van de voorzitter en de ondervoorzitter
Roel stelt zich kandidaat als voorzitter van de cultuurraad, er zijn geen andere kandidaten.
De leden gaan unaniem akkoord.

Peter Polman stelt zich kandidaat als ondervoorzitter van de cultuurraad, er zijn geen andere
kandidaten. De leden gaan unaniem akkoord.



4. Werking / verwachtingen bestuur cultuurraad

De statuten van de cultuurraad worden kort overlopen. O.a. het doel wordt toegelicht:

De cultuurraad heeft tot doel overleg en samenwerking tot stand te brengen onder de
verenigingen, instellingen en diensten voor sociaal-cultureel werk en culturele
vrijetijdsbesteding. Hij bevordert deze activiteiten in de ruimste betekenis, met
inbegrip van de cultuurspreiding, de voortdurende vorming en de vrijetijdsbesteding.
Hij adviseert de gemeentelijke overheid inzake culturele aangelegenheden.

De cultuurraad kan op eigen initiatief of op vraag van het gemeentebestuur een
advies formuleren. Elk advies wordt geagendeerd op het college van burgemeester
en schepenen. Het gemeentebestuur moet binnen een redelijke termijn een
gemotiveerd antwoord geven wanneer de cultuurraad informatie vraagt of een advies
geetft.

Verder wordt er benadrukt dat:

- De leden van de bestuursvergadering spreken vanuit het algemeen belang en niet
vanuit hun eigen vereniging.

- De leden van de bestuursvergadering de ambassadeurs/de stem zijn voor de
verenigingen.

- De leden een grote groep vertegenwoordigen van socio-culturele verenigingen met
een grote verscheidenheid.

- Nieuws uit de projectgroepen cultuurregio en erfgoed de Merode/Zuiderkempen®
- Nieuws vanuit erfgoedcel Herselt: grote projecten

- Algemene werking cultuur (vanuit cultuurdienst)

- Eventuele adviesvragen

- Aangebrachte agendapunten van bestuursleden of verenigingen

*cultuurregio en erfgoed de Merode: de bestuursleden vragen naar de wijzigingen. De
cultuurdienst licht heel kort toe. Verdere toelichting volgt.

Huidige projectverenigingen de Merode tot en met 31/12/2026:

Projectvereniging Cultuur en Erfgoed de Merode biedt ondersteuning in cultuur en
bovenlokaal cultuurbeleid, cultureel erfgoed en onroerend erfgoed voor de gemeenten die
deel uitmaken van deze intergemeentelijke samenwerking: Aarschot, Herselt, Hulshout,
Laakdal, Scherpenheuvel-Zichem, Tessenderlo-Ham en Westerlo. De projectvereniging
bestaat uit drie projectgroepen

Erfgoedcel de Merode
IOED de Merode (intergemeentelijke onroerend erfgoeddienst)
Cultuurregio de Merode

Nieuwe projectverenigingen Zuiderkempen vanaf 01/01/2027:

Er is een nieuw samenwerkingsakkoord tussen Kempens Karakter, Neteland en de Merode
met volgende projectverenigingen

Erfgoedcel: Grobbendonk, Herentals, Herenthout, Olen, Vorselaar, Herselt, Hulshout,
Westerlo, Heist-op-den-Berg, Lier en Nijlen



IOED (intergemeentelijke onroerenderfgoeddienst): Grobbendonk, Herentals,
Herenthout, Herselt, Hulshout, Olen, Vorselaar en Westerlo

Cultuurregio: Grobbendonk, Herentals, Herenthout, Olen, Vorselaar, Herselt,
Hulshout, Westerlo

De bestuursleden willen een open communicatie en willen, naast de cultuurdienst, een
aanspreekpunt zijn voor de verenigingen.

Alle verslagen (zowel algemene als bestuursvergaderingen) worden aan de
voorzitters van alle verenigingen bezorgd.
Het opvragen van agendapunten gebeurt

o Bij bestuursvergadering aan de bestuursleden.

o Bij algemene vergadering aan alle verenigingen.

5. Werving van meer bestuursleden
Momenteel zijn we met zes bestuursleden. We willen de groep graag versterken met een
aantal extra bestuursleden. Op volgende manieren proberen we mensen te engageren:

- Nieuwe oproep op de algemene vergadering

- Mensen aanspreken, ze moeten geen lid zijn van een vereniging

- Een overzicht van de bestaande socio-culturele verenigingen. (in bijlage bij dit
verslag)

6. Subsidies

43 dossiers. De verenigingen die dossier hebben ingediend worden overlopen.
Budget: 15.000 euro
o Basissubsidie: 100 euro per vereniging
o Participatiesubsidies: extra inspanningen voor kwetsbare doelgroepen
Verdeling van het restbedrag via puntensysteem. Je kan punten verdienen via
onderstaande categorieén:
= Vorming voor de leden
= Vorming voor de bestuursleden
= Samenwerking grote projecten van gemeente Herselt
= Activiteiten rond oorlog en vrede
Adviesvraag omtrent bepaalde subsidieaanvragen:
o Bacheloropleiding wordt niet mee gerekend.
o Vorming aan leden telt enkel indien het effectief over leden gaat.
o Erwordt een actieve bijdrage aan de 11-novemberviering gevraagd:
voorbereiding en taak opnemen. Actief aanwezig zijn is niet voldoende.

Belangrijk: we vragen om discreet om te gaan met de informatie over de subsidies. Deze
informatie bespreken we niet buiten de vergadering.



Er is een nieuw subsidiereglement dat ingaat vanaf 2026. Hiervoor werden nieuwe
aanvraagformulieren opgemaakt. De aanvraagformulieren worden uitgedeeld. Het advies
van de leden wordt gevraagd.

De formulieren worden aangepast op basis van de feedback.

7. Voorbereiding algemene vergadering 16 februari
Mogelijke agendapunten

Subsidies huur materialen

Evaluatie Nieuwjaarsrecepties

Kunstenfestival: eerste oproep werkgroep en deelname
150 jaar fanfare Ramsel: programma

Nieuwe oproep voor extra bestuursleden

Voorstelling bestuursleden / verenigingen

Netwerk: na vergadering aan hoge tafels / toog

Liever niet op te nemen:

Subsidies 2025
Programma CC de kerken

Ideeén/suggesties:

Netwerken/kennismaking verenigingen:

o Voorstelling

o Naamkaartjes met van welke verenigingen
Als je met groepen werkt, is 4 groepen te weinig. Te grote groep om te brainstormen.
Aanvraagformulieren overlopen tijdens algemene vergadering september

8. Varia
- Waarderingsfeest 22 november:

o Goede reacties over het ontbijt van traiteur de Beeltjes

o Over de culturele voorstelling waren de meningen heel verdeeld. De humor
was zwart-wit en voor sommige mensen choquerend.

o Er wordt gevraagd wanneer het waarderingsfeest doorgaat in 2026. De datum
is nog niet gekend. De fanfare Ramsel vraagt om rekening te houden met hun
jaarlijkse teerfeest dat zal doorgaan op 21 november 2026. Ze konden dit jaar
niet deelnemen.

- Welzijnsbeurs:

o Het was een succes.

o De beurs was niet specifiek voor senioren. Welzijn in het algemeen:
zelfhulpgroep, kiné’s, Okra’s, OCMW-diensten, Bib, vrijetijd, ...

- Data volgende vergaderingen

o Algemene vergadering maandag 16 februari om 19.30 uur — zaal D’ Asbroek

o Bestuursvergadering maandag 1 juni om 19.30 uur — zaal Voarewinkel

o Algemene vergadering maandag 5 oktober om 19.30 uur — afhankelijk van
zaalplanning de Mixx 2026-2027



Bijlage(n)

Bijlage 1
Overzicht verenigingen




